
การมีส่วนร่วมของผู้บรหิาร 
“กิจกรรมมอบเกียรติบัตรแก่พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  
ผู้มีความซื่อสัตย์สุจรติ ขยันขันแข็งและอุทิศตนให้กับราชการ” 

 เมื่อวันจันทร์ ท่ี 22 พฤศจิกายน 2564 เวลา 09.30 น. นายนคร  ปัญญาทิพย์  
นายกเทศมนตรีต าบลเวียงพร้าว พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล  
พนักงานจ้าง ลูกจ้าง เข้าร่วมประชุมประจ าเดือน เพื่อสรุปผลการท างานในรอบเดือนของส่วนงาน
ต่างๆ พร้อมขับเคลื่อนการจัดท ามาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานและ
มอบนโยบายให้พนักงานทุกคน ปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล (GOOD GOVERNANCE) 
โดยยึดถือระเบียบกฎหมาย ความถูกต้อง มีคุณธรรม มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ สุจริตยุติธรรม 
มีความรับผิดชอบต่อภารกิจหน้าท่ี มุ่งเน้นการท างานแบบการมีส่วนร่วม สามัคคีกัน พร้อมท างาน
ให้ประชาชน แก้ไขปัญหาอย่างรวดเร็ว งานใดติดขัดมีอุปสรรค ขอให้รีบแจ้งเพื่อแก้ไขโดยเร็ว  
 พร้อมนี้ได้มอบเกียรติบัตรแก่พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง ผู้มีความซื่อสัตย์สุจริต 
ขยันขันแข็งและอุทิศตนให้กับราชการ จ านวน 2 ราย คือ นายนิคม มหายศ กองช่าง และ
นายดรัสวัต วงค์ษา กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 


