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คำนำ 

 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ. 2548  แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด 6  ขอ 29  ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา

มีหนาที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซึ่งคณะกรรมการจะตอง

ดำเนินการกำหนดแนวทาง  ว ิธ ีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถิ่น  เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  พรอมท้ัง

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับ

แตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดย

อยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม  

 ดังนั ้น  เพื ่อใหเปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเวียงพราว จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาล

ตำบลเวียงพราว  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  ขึ้น  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ไดจากการติดตาม

ใหนายกเทศมนตรีทราบ  คณะกรรมการหวังเปนวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชน

อยางยิ่งในการพัฒนาทองถิ่น  สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได  และประชาชนเกิดความพึงพอใจ

สูงสุด   

 

        คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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บทสรุปสำหรับผูบริหาร 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเวยีงพราว 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

  ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ขอ 29 ไดกำหนดใหมีการดำเนินการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนามีหนาที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

ซึ ่งคณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น  เพื่อให

ผู บริหารทองถิ ่นเสนอตอสภาทองถิ ่น  พรอมทั ้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา             

ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายใน   สิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว

และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม 

ของทุกป     

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือวาเปนกระบวนการสำคัญตอการพัฒนาทองถ่ิน

เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เปนเครื่องบงชี้วาแผนพัฒนาทองถิ่นสามารถนำไปใชใหเกิดการ

พัฒนาที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง ผลจากการดำเนินงาน

เปนไปตามเปาหมายหรือไม และทำใหทราบถึงปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน เพื่อจะไดนำ

ขอมูลดังกลาวไปปรับปรุง แกไข และพัฒนาตอไป  

 เทศบาลตำบลเวียงพราว   ไดดำเนินการติดตามและประเมินผล ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565       

ตามยุทธศาสตรการพัฒนา  5 ดาน ดังนี้     

  ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานระบบโครงสรางพ้ืนฐาน   

  ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ สังคมและคุณภาพชีวิต 

  ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   

  ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานสาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 
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 ขอเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเวียงพราว    

  1. โครงการที่ไดรับอนุมัติงบประมาณใหดำเนินการแลว ไมควรโอนงบประมาณเพิ่มใน

ภายหลัง  เพราะสะทอนใหเห็นถึงความลมเหลวในการบริหารงบประมาณท่ีผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการ

วิเคราะหการใชจายงบประมาณอยางรอบดาน ควรมีการตั้งงบประมาณใหสอดคลองกับการเบิกจายจริง 

  2. โครงการ/กิจกรรมที่ไดตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแลว ควรเรงรัดดำเนินโครงการ/

กิจกรรมใหเสร็จสิ้นภายในปงบประมาณนั้นๆ 

  3. โครงการ/กิจกรรมที่มีการดำเนินงานอยางตอเนื่องเปนประจำทุกปงบประมาณ ควรมี

การเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกตางไปจากเดิมบาง โดยเนนประโยชนของชุมชนเปนสำคัญ  

  4. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไวในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเปนไปไดในเรื่องของ

ความพรอมดานพ้ืนที่ ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางออม และสถานะทางการเงิน       

การคลังของทองถิ่นเปนสำคัญ ทั้งนี้เพื่อประโยชนในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงาน

ภายนอก 

  5. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรมของเทศบาลตำบลเวียงพราว       

ใหมากขึ้น    ทั้งกอนการดำเนินโครงการ  ระหวางดำเนินโครงการ  และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง 

วิธีการใหเกิดกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการของเทศบาลตำบล

เวียงพราว รวมถึงการเปดโอกาสใหประชาชนไดรับรู ตรวจสอบการดำเนินโครงการใหมากขึ้น  

  6. ควรมีการสำรวจขอมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลเวียงพราว และมีฐานขอมูลที ่เปน

ปจจุบัน เพ่ือสามารถใชประกอบเปนขอมูลในการวิเคราะหสภาพแวดลอมของชุมชน เพ่ือนำไปสูแนวทางการ

กำหนดทิศทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความตองการของประชาชนและสามารถแกไขปญหาเปนไป

อยางรวดเร็ว  

                    7. ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การดำเนินโครงการใหประชาชนรับทราบอยาง

ทั่วถึงดวยวิธีการตางๆ ท่ีสามารถเขาถึงประชาชน ชุมชน ใหไดรับขอมูลขาวสารมากที่สุด 

                    8. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอยางเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนา

ใหครอบคลุมทุกพื้นที่อยางทัว่ถึง  

 

 

 

 

 

 



4 
 

 

 

 

 

 

สวนท่ี 1  
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บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมี

จุดหมาย    ไมเหมือนกัน แตกระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการ

ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหาร

ทองถิ่นสามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถิ่นตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตำบลเวียงพราวจึงเปนการติดตามผลท่ี

ใหความสำคัญ ดังนี ้

  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบล   

เวียงพราวหรือกิจกรรมตาง ๆ ที่ดำเนินการหรือไมไดดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่ไดกำหนดไวหรือไม 

รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 

  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลเวียงพราวตรวจสอบดูวา

แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่

กำหนดไวหรือไมอยางไร 

  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา

อุปสรรคอะไรบาง ทั้งในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ

พัฒนาทองถ่ิน และขั้นตอนตาง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 

  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ

ดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตำบลเวียงพราววาดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม ทำให

ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำใหทราบถึงจุดแข็ง 

(strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา

ทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น 

นโยบายของรัฐ สภาพพ้ืนที่และผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนำไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิดความ

สอดคลองกับสภาพพื้นที่ สิ ่งแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนในเขต

เทศบาลตำบลเวียงพราว 
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  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพื่อใหเกิดผล

สัมฤทธิ์เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดำเนินการและจะตองมีความ

สุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางให

เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหมั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอยาง

สุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เปนปญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได 

ดำเนินการปรับปรุงใหดีขึ้นตั้งรับใหมั่นเพื่อรอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวน

ไดเสียในเทศบาลตำบลเวียงพราวใหเกิดประโยชนเพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการ

ปรับปรุงและเรงรีบดำเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพื่อใหเกิดการพัฒนาเทศบาลตำบลเวียงพราวโดยการ

ติดตามและประเมินผลซึ่งสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมาย

ประสงคที่ตั้งไวไดอยางดียิ่ง 

 2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล     

      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมุงคนหาแผนงาน โครงการที่ไดดำเนินการไป

แลววาสิ่งใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตาม

โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น วามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผล

แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที ่ไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงได

กำหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี ้

  1. เพื ่อเปนเครื ่องมือในการบริหารราชการทองถิ ่นของเทศบาลตำบลเวียงพราวซึ ่งจะชวย

ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาที่ของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

  2. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กำหนดไว สภาพผล

การดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจที่ไดกำหนดไว 

  3. เพื่อเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ 

การยกเลิกโครงการที่ไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนของเทศบาลตำบลเวียงพราว 

  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณของเทศบาลตำบลเวียงพราว 

  5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถิ่น  พนักงานเทศบาลตำบลเวียงพราว ที่จะตอง

ผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิด

ประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชนในเทศบาลตำบลเวียงพราว หรือสังคมสวนรวมมากที่สุด 

  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม

แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล      

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลเวียงพราว พ.ศ. 2548 

และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 กำหนดวา คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอำนาจหนาที่ ดังนี ้ 

   (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    

   (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา      

   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร

ทองถิ่นเพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพรอมทั้งประกาศผลการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงาน

ผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปหนึ่ง

ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

   (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวน 11 คน ประกอบดวย  

   1)  สมาชิกสภาทองถ่ินที่สภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน  

   2)  ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   

   3) ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของที่ผูบริหารทองถ่ินคดัเลือก จำนวน 2 คน  

   4) หัวหนาสวนการบริหารที่คดัเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  

   5) ผูทรงคณุวุฒิที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นของเทศบาลตำบลเวียงพราว        

ตองดำเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถิ่น ดังนี ้

  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับเทศบาลตำบลเวียงพราว 

  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาที่

กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 

  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน       

ตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือดำเนินการตอไป 
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  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นของเทศบาลตำบลเวียงพราว         

ไดกำหนดการแบงขั้นตอนเพ่ือเปนการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ของเทศบาลตำบลเวียงพราว ดังนี้ 

  2.1 การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร

และโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะติดตามวามี

วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการกำหนดตัวชี้วดั : KPI) 

ถากำหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษา

วาผูใชเกิดผลการนำผลไปใชประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลัก ๆ ที่ตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผล

อยางไร มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลว

นำผลที่ไดมากำหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 

  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก  

ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม

แหลงขอมูล เวลาที่เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือ      

ซึ่งสวนใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการดำเนินการตามวัตถุประสงคและ

ขั้นตอนที่ไดกำหนดไว ซึ่งสิ่งสำคัญที่ตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา

ทองถ่ินไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองตดิตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบ

ขั้นต่ำตามที่กำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 

  2.4 การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กำหนดไว       

แตละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพื้นฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย 

คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 

Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม

ของพ้ืนท่ีเทศบาลตำบลเวียงพราว 

  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการรายงานใหผูเกี่ยวของทราบโดยรายงานตาม

แบบที่กำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย

ลักษณะก็ไดตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลเวียงพราว ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน

เปนรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและ

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในสวนที่ 2  และสวนที่ 3  

  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น รายงานผลและ

เสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลเวียงพราวตอผูบริหารทองถ่ิน
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เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตำบลเวียงพราว     

โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจาก

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลเวียงพราว หรือผูเกี ่ยวของหรือผูมีอำนาจ   

ในสำนัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาที่ไดจากรายงานสรุป ซึ่งอาจ

กระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถิ่น 

 

  3. การรายงานผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลเวียงพราวมีอำนาจหนาที่

ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผู บริหารทองถิ่น 

เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลเวียงพราวโดยอยาง

นอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

 

ขั้นตอนการรายงานผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาเทศบาล 

ตำบลเวยีงพราว 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 
สภาทองถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 

 

ป ร ะ ก า ศ ผ ล ก า ร ต ิ ด ต า ม แ ล ะ

ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชน

ในเทศบาลตำบลเวียงพราวทราบในที่

เปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวัน

รายงานผลและ เสนอความ เห็ น

ดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน

ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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สวนที่ 2  

การติดตามและประเมินผล 
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1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ   พ.ศ. 2565       

1.1 ยุทธศาสตรการพฒันาทองถิ่น       

    แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตำบลเวียงพราวเปนแผนยุทธศาสตรที่กำหนดระยะเวลา     

5 ป พ.ศ.2561-2565 ซึ่งเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลเวียงพราว ที่กำหนดยุทธศาสตร 

และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลเวียงพราวซึ ่งแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุ งหมายเพื่อการ

พัฒนาในอนาคต โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดเชียงใหม อำเภอพราว และแผนชุมชน  

     แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตำบลเวยีงพราว มีรายละเอียด ดังนี ้

     1) ยุทธศาสตร ประกอบดวย 

   ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานระบบโครงสรางพ้ืนฐาน   

   ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ สังคมและคุณภาพชีวิต 

   ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   

   ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานสาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

   ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 

    

     2) พันธกิจ ประกอบดวย 

   1. พัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน สาธารณปูการ สาธารณูปโภคใหไดมาตรฐาน 

   และครอบคลุมพ้ืนที่เพื่อรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคต  

   2. พัฒนาการจัดการศึกษา การกีฬา สาธารณสุข และสังคมเชิงบูรนาการเพ่ือ 

   พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี ชุมชนเขมแข็งสามารถพ่ึงตนเองไดอยางยั่งยืน  

   3. เสริมสรางศักยภาพความเปนเมอืงแหงวัฒนธรรม และสงเสริมใหประชาชนมี 

   ฐานเศรษฐกิจที่มั่นคงอยางยั่งยืน ภายใตหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

   4. สงเสริมการอนุรักษศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม ศาสนา และภูมิปญญาทองถิ่น 

   5. พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยการมีสวนรวม

   ของทุกภาคสวน 

   6. พัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือการบริหารตำบลแบบบูรณา

   การใหบริการประชาชนครบวงจร และเสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและ 

   ทรัพยสิน การรักษาความสงบเรียบรอยภายในชุมชน 
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     3) จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบดวย 

  จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตำบลเวียงพราว ที่จะดำเนินการในแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนานี้ไดกำหนดใหสอดคลองกับพันธกิจ หรือภารกิจหลัก มี 12 จุดมุงหมาย ดังนี้ 

  1. พัฒนาระบบคมนาคมขนสง ใหมีความสะดวก รวดเร ็ว ปลอดภัยทันสมัย ระบบ

สาธารณูปโภค สาธารณูปการทั่วถึง และครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และไดมาตรฐาน 

  2. จัดบริการที่ดี สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ มีชองทางการรับรูขอมูลขาวสาร  

  3. มีบริการดานการสาธารณสุขโดยทั ่วถึงและมีประสิทธิภาพ ชุมชนมีความเขมแข็ง 

ประชาชนไดรับสวัสดิการสังคมอยางที่ถึง มีคณุภาพชีวิตที่ดีถวนหนา 

  4. จัดการศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ มีแหลงความรูที่ทันสมัยและรูจักใชเทคโนโลยี

อยางถูกตอง 

  5. สงเสริมอาชีพ และใหมีรายไดเพียงพอตอการดำรงชีพ ประชาชนมีความเปนอยูที่ดีและ

ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และรวมกันสรางความเขมแข็งใหภาคการเกษตรแบบครบ

วงจรตามแนวทางเกษตรทฤษฎีใหม มีสินคา ผลิตภัณฑชุมชน มีมูลคาเพ่ิมขึ้น เปนที่ตองการของตลาด 

  6. สงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ศาสนา ประเพณีอันดีงาม และภูมิปญญาทองถิ่น ใหดำรงอยู

สืบทอดตลอดไป  

  7. จัดระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน เกิดความสงบเรียบรอยภายในชุมชน

บานเมืองนาอยูและสวยงามเปนระเบียบ และมีผังเมืองที่ดีเพ่ือสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาเมือง 

  8. สรางจิตสำนึกดีในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม บานเมืองนาอยู

ปราศจากมลภาวะ และสิ่งปฏิกูล ตลอดจนจัดภูมิทัศนที่สวยงาม แหลงพักผอนหยอนใจ สถานที่ออกกำลัง

กาย 

  9. จัดใหมีการดำเนินงานดานการเงิน – การคลัง และการจัดเก็บรายไดของเทศบาล     

อยางถูกตอง โปรงใส  มีประสิทธิภาพกอใหเกิดประโยชนตอประชาชน  

  10. สรางความเขาใจอันดีระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ประชาชน  และหนวยงาน

ตางๆ  เพ่ือใหเกิดการมีสวนรวมในการบริหารและการพัฒนาทองถิ่นจากทุกภาคสวน  

  11. สงเสริมบุคลากรของเทศบาลใหปฏิบัติงานบนพื้นฐานการมีคุณธรรมจริยธรรมและ  

หลักธรรมาภิบาลและไดรับการพัฒนาศักยภาพการทำงานเปนประจำ 

  12. จัดใหมีชองทางรับรูขอมูลขาวสารอยางทั่วถึง และไดรับการศึกษาเรียนรูในศูนยการ

เรียนรู ICT ชุมชน มีความรู ความเขาใจในการใชระบบ Internet WiFi สามารถติดตอสื่อสารไดอยางรวดเร็ว 

มีประสิทธิภาพ  
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     4) วิสัยทัศน  

เวยีงพร้าว...นครแห่งชวีติและวัฒนธรรม 

(City  of  Life  and  Culture)   

ร่วมกันพัฒนาเวยีงพร้าวให้เป็นเมอืงที่มคีวามสงบสุข เป็นดนิแดนแห่งธรรม 

นำวิถชีีวติให้มคีุณภาพด้วยหลักเศรษฐกจิพอเพยีง และมคีวามงดงามทางวัฒนธรรม 
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แบบช่วยกำกับการจดัทำแผนพัฒนาของทอ้งถิ่นโดยตนเอง   
คำชี้แจง : เป็นแบบประเมนิตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น  โดยจะทำ

การประเมนิและรายงานทุก ๆ ครัง้  หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินไดป้ระกาศในแผนพัฒนา

ทอ้งถิ่นแลว้ 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      เทศบาลตำบลเวยีงพร้าว 

ประเด็นการประเมนิ  
มกีาร

ดำเนนิงาน 

ไม่มี 

การดำเนนิงาน 

ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่น 
  

1. มกีารจัดตัง้คณะกรรมการพัฒนาทอ้งถ่ินเพื่อจัดทำแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพือ่จัดทำแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน   

3. มกีารจัดประชุมอย่างต่อเนือ่งสม่ำเสมอ   

4. มีการจัดตัง้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน   

5. มกีารจัดทำประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน   

6. มคีณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่นและประชาคมทอ้งถ่ินพจิารณาร่าง                 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน 

  

ส่วนที่ 2   การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7. มีการรวบรวมข้อมลูและปัญหาสำคัญของทอ้งถ่ินมาจัดทำฐานขอ้มลู   

8. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดทำแผน   

9. มกีารวิเคราะห์ศักยภาพของทอ้งถ่ิน (SWOT) เพื่อประเมนิสถานภาพการ 

   พัฒนาท้องถ่ิน 

  

10. มีการกำหนดวสิยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาทอ้งถ่ินที่สอดคลอ้งกับ  

     ศักยภาพของทอ้งถ่ิน 

  

11. มกีารกำหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาทอ้งถ่ินที่สอดคลอ้งกับ 

     ยุทธศาสตร์จังหวดั 

  

12. มกีารกำหนดจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยนื   

13. มกีารกำหนดเปา้หมายการพัฒนาท้องถ่ิน   

14. มีการกำหนดยุทธศาสตรก์ารพัฒนาและแนวทางการพฒันา   

15. มกีารกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์ของจังหวดั   

16. มกีารอนุมัตแิละประกาศใช้แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน   

17. มกีารจดัทำบัญชกีลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน   

18. มกีารกำหนดรปูแบบการตดิตามประเมนิผลแผนยุทธศาสตร ์   

19.  มกีารทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ินหรอืไม ่   
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ผลการดำเนนิงานตามแผนพัฒนาป ี2565  

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร ์

จำนวนโครงการ 

ทัง้หมด 

จำนวนโครงการ 

ที่ไดร้ับ

งบประมาณ 

จำนวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการ 

ที่ยังไม่ได้

ดำเนนิการ 

จำนวนโครงการ 

ที่มกีารยกเลกิ 

จำนวนโครงการ 

ที่มกีารเพิ่มเตมิ 

จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ 

1.  ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาระบบ

โครงสรา้งพื้นฐาน 

41 29.29 1 2.13 2 7.69 6 21.43 0 0 6 100 

2.  ยุทธศาสตรก์าร

พัฒนาดา้น

เศรษฐกจิ สังคม

และคุณภาพชวีติ 

20 14.29 12 25.53 3 11.54 9 32.14 0 0 0 0 

3. ยุทธศาสตร์ด้าน

การศกึษา ศาสนา

และวัฒนธรรม   

25 17.86 15 31.91 9 34.62 6 21.43 0 0 0 0 

4. ยุทธศาสตร์ด้าน

สาธารณสุข 

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

36 25.71 13 27.66 8 30.77 5 17.86 0 0 0 0 

5. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาดา้นการเมอืง 

และการบรหิาร 

18 12.86 6 12.77 4 15.38 2 7.14 0 0 0 0 

รวม 140 100 47 100 26 100 28 100 0 0 6 100 
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การเบกิจ่ายงบประมาณปี  2565  

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงนิสะสม รวม 

จำนวนเงนิ รอ้ยละ จำนวนเงนิ รอ้ยละ จำนวนเงนิ รอ้ยละ 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ

โครงสรา้งพื้นฐาน 

105,000.00 2.22 3,839,500.00 100.00 3,944,500.00 46.03 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น

เศรษฐกจิ สังคมและคณุภาพชวีติ 

117,895.00 2.49 - - 117,895.00 1.38 

3. ยุทธศาสตร์ดา้นการศกึษา ศาสนา

และวัฒนธรรม   

4,087,482.96 86.42 - - 4,087,482.96 47.70 

4. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 

353,005.00 7.46 - - 353,005.00 4.12 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น

การเมอืง และการบรหิาร 

66,524.00 1.41 - - 66,524.00 0.78 

รวม 4,729,906.96 100.00 3,839,500.00 100.00 8,569,406.96 100.00 

 

 

 

ผลการดำเนนิงานตามโครงการทีไ่ด้รับเงนิอุดหนุนเฉพาะกจิ 

โครงการท่ีไดร้ับเงนิอุดหนุนเฉพาะกจิประจำป ี2565 (ระหว่างเดอืนตุลาคม 2564-เดือนกันยายน 2565) 

โครงการ 

ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนนิการ 

เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหวา่ง

ดำเนนิการ 

ยังไม่ได ้

ดำเนนิการ 

งบประมาณ 

ที่ได้รับ 

งบประมาณ 

ที่เบิกจ่ายไป 

  ไม่ได้รับเงนิอุดหนุนเฉพาะกจิ      

รวม   

หมายเหต ุ :  ตัง้แต่วันที่  1  ตลุาคม  2564 – 30 กันยายน 2565 
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ผลการดำเนินงานตามโครงการทีจ่่ายจากเงนิสะสม 

โครงการที่จ่ายจากเงนิสะสมประจำปี 2565 (ระหว่างเดอืนตุลาคม 2564-เดือนกันยายน 2565) 

โครงการ 

ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนนิการ 

เสร็จแลว้ 

อยู่ในระหว่าง

ดำเนนิการ 

ยังไม่ได้ 

ดำเนนิการ 

งบประมาณ 

ที่ไดร้ับ 

งบประมาณ 

ที่เบกิจ่ายไป 

โครงการปรับปรุงถนน คสล.โดยการเสรมิผวิทาง

แอสฟัลท์คอนกรตี พื้นท่ีไม่นอ้ยกว่า 2,250 ตรม.

หนา 0.05 ม.บรเิวณถนนสายบ้านป่าเสี้ยว-บา้น

ขามสุ่ม 

    988,300.00  632,280.00  

โครงการปรับปรุงถนน คสล. โดยการเสรมิผวิทาง

แอสฟัลทค์อนกรตี พื้นท่ีไม่นอ้ยกว่า 850 ตรม. 

หนา 0.05 ม.บรเิวณซอยสีลม บ้านขามสุ่ม หมู่ที่ 2 

   373,200.00 244,000.00 

โครงการก่อสรา้งถนน คสล. กวา้ง 4 ม. ยาว      

87 ม. หนา 0.15 ม. ซอยบ้านนายฉลอง  สมศร ี

หมู่ท่ี 3 ต.เวยีง   

   200,700.00 200,000.00 

โครงการก่อสรา้งรางระบายนำ้ คสล. รูปตัวยู

พรอ้มฝาปดิช่วงท่ี 1 กวา้ง 0.30 ม. ลกึเฉลี่ย 

0.40-0.50 ม. ยาว 145 ม. ช่วงที่ 2 กวา้ง 0.50 ม. 

ลกึเฉลี่ย 0.50-0.80 ม. ยาว 58 ม. บรเิวณซอย

โรงเรยีนบ้านแม่กอย หมู 6 ต.เวยีง 

   548,800.00 - 

โครงการก่อสรา้งถนน คสล. ขนาดพื้นท่ีไม่นอ้ย

กว่า 190 ตรม. หนา 0.15 ม. และก่อสรา้งราง

ระบายน้ำ คสล.รูปตัวยูพรอ้มฝาปิด กวา้ง 0.50 ม. 

ยาว 36 ม. ลกึเฉลี่ย 0.30-0.40 ม. บรเิวณบ้าน

นายพัฒนพงษ์ ทรงไว  บา้นชา่งคำ หมู่ 1 ต.เวยีง   

   198,700.00 198,000.00 

โครงการก่อสรา้งท่อระบายน้ำชนดิเหล่ียม คสล. 

กวา้ง 1.20 ม. ลกึ 1.30 ม. ยาว 40 ม. หนา 0.20 

ม.พรอ้มก่อสรา้งรางระบายนำ้ คสล. กวา้ง 1.50 

ม. ยาว 17 ม. บรเิวณบ้านนายวรพันธ์ วงค์ฝัน้ 

บ้านทุ่งหลวง หมู่ 1 ต.ทุ่งหลวง 

   716,300.00 - 

โครงการก่อสรา้งรางระบายนำ้ คสล. รปูตัวยู

พรอ้มฝาปดิกวา้ง 0.30 ม. ลกึเฉลี่ย 0.40-0.60 

ม. ยาว 173 ตรม. บรเิวณบ้านป่าจี้ ซอย 3 ฝั่งทิศ

ตะวันตก หมู่ 2 ต.ทุ่งหลวง 

   435,100.00 - 
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โครงการ 

ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนนิการ 

เสร็จแลว้ 

อยู่ในระหว่าง

ดำเนนิการ 

ยังไม่ได้ 

ดำเนนิการ 

งบประมาณ 

ที่ไดร้ับ 

งบประมาณ 

ที่เบกิจ่ายไป 

โครงการก่อสรา้งรางระบายนำ้ คสล. รปูตัวยู

พรอ้มฝาปดิ ช่วงท่ี1 กวา้ง 0.30 ม. ลกึเฉลี่ย 

0.40-0.60 ม. ยาว 147 ม. บรเิวณถนนด้านทศิ

ตะวันออก บ้านหม้อล่าง หมู่ที่6 ต.ทุ่งหลวง 

   378,400.00 378,000.00 

                                                                                            รวม 3,839,500.00 1,652,280 

 

หมายเหต ุ :  ตัง้แต่วันที่  1  ตุลาคม  2564 – 30 กันยายน 2565 

สรุป 

โครงการที่มใีนแผนพัฒนา  ป ี2565          140    โครงการ 

โครงการไดบ้รรจุในเทศบัญญัติฯ ปี 2565    47           โครงการ 

โครงการที่ไดด้ำเนินการแล้ว       26    โครงการ 

ตัง้จ่ายรายการใหม่                     6      โครงการ 

จ่ายจากเงนิสะสม          8     โครงการ 

คดิเป็นร้อยละ       40 x  100 =  28.57     ของโครงการที่มอียู่ในแผนพัฒนา ป ี2565 

               140  
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รายงานรายรับจริงตามงบประมาณ 

ปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 

เดอืนตุลาคม ถึงเดอืนกันยายน 

รายรับทัง้สิ้น จำนวน 55,681,090.73 บาท  แยกเป็น 
    
หมวด ประเภท รับจริง 

หมวดภาษี

อากร 

  

  

  

ภาษโีรงเรอืนและที่ดิน 3,303.00 

ภาษบีำรุงทอ้งที ่ 295.03 

ภาษทีี่ดนิและสิ่งปลูกสรา้ง 138,476.44 

ภาษปีา้ย 885,346.00 

อากรการฆ่าสัตว์ 7,785.00 

รวมหมวดภาษอีากร 1,035,205.47 

หมวด

ค่าธรรมเนยีม 

ค่าปรับ และ

ใบอนุญาต 

 

  

  

  

  

  

ค่าธรรมเนยีมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา 4,335.90 

ค่าธรรมเนยีมเก็บและขนมูลฝอย 360,400.00 

ค่าธรรมเนยีมเกี่ยวกับการตั้งสุสานและฌาปนสถาน 7,800.00 

ค่าธรรมเนยีมปดิ โปรย ตดิตัง้แผ่นประกาศหรอืแผ่นปลวิเพื่อการ

โฆษณา 

170.00 

ค่าธรรมเนยีมเกี่ยวกับทะเบยีนราษฎร 1,990.00 

ค่าธรรมเนยีมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 6,152.00 

ค่าธรรมเนยีมเกี่ยวกับทะเบยีนพาณชิย์ 2,380.00 

ค่าธรรมเนยีมอื่น ๆ 85,000.00 

ค่าปรับผูก้ระทำผดิกฎหมายจราจรทางบก 16,000.00 

ค่าปรับการผดิสัญญา 165,794.00 

ค่าปรับอื่น ๆ 1,331.00 

ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูล หรอืมูลฝอย 10,000.00 

ค่าใบอนุญาตประกอบการคา้สำหรับกจิการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 8,500.00 

ค่าใบอนุญาตจัดตัง้สถานที่จำหน่ายอาหารหรอืสถานที่สะสมอาหารใน

ครัว หรอืพื้นที่ใด ซึ่งมพีื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร 

400.00 

ค่าใบอนุญาตจำหน่ายสนิค้าในที่หรอืทางสาธารณะ 1,200.00 

ค่าใบอนุญาตใหต้ัง้ตลาดเอกชน 0.00 
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ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 1,350.00 

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเ้ครื่องขยายเสยีง 510.00 

ค่าใบอนุญาตอื่นๆ 11,700.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 685,012.90 

หมวดรายได้

จากทรัพย์สนิ 

  

ค่าเช่าหรอืบรกิารสถานที่ 610,400.00 

ดอกเบี้ย 413,124.01 

เงนิปันผลหรือเงนิรางวัลต่างๆ 0.00 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สนิ 1,023,524.01 

หมวดรายได้

เบ็ดเตล็ด 

  

เงนิที่มผีูอุ้ทศิให ้ 43,281.25 

ค่าขายแบบแปลน 15,200.00 

รายไดเ้บ็ดเตล็ดอื่นๆ 75,865.73 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตลด็ 134,346.98 

หมวดภาษี

จัดสรร 
 

ภาษแีละค่าธรรมเนยีมรถยนต ์ 861,580.05 

ภาษมูีลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 14,352,533.60 

ภาษมูีลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 2,781,620.99 

ภาษธีุรกจิเฉพาะ 277,083.29 

ภาษสีรรพสามติ 3,968,230.23 

ค่าภาคหลวงแร่ 41,701.83 

ค่าภาคหลวงปโิตรเลยีม 21,936.62 

ค่าธรรมเนยีมจดทะเบียนสิทธแิละนติกิรรมตามประมวลกฎหมายที่ดนิ 1,651,364.00 

ภาษจัีดสรรอื่นๆ 0.00 

รวมหมวดภาษจีัดสรร 23,956,050.61 

หมวดเงนิ

อุดหนุน 

เงนิอุดหนุนทั่วไป สำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกจิถ่าย

โอนเลือกทำ 

28,846,950.76 

รวมหมวดเงนิอุดหนุน 28,846,950.76 

รวมทั้งหมด 55,681,090.73 
- 
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รายจ่ายทัง้ส้ิน  จำนวน  48,590,622.66   แยกเป็น 
 

  
  

รายจ่าย ประเภทรายจ่าย 
  

รวมจ่ายจรงิ   

งบกลาง 

งบกลาง 

เงนิสมทบกองทุนประกันสังคม 224,405.00   

เงนิสมทบกองทุนเงนิทดแทน 12,707.00   

เบี้ยยังชีพผูสู้งอายุ 9,771,500.00   

เบี้ยยังชีพความพกิาร 2,036,800.00   

เบี้ยยังชีพผูป้่วยเอดส์ 78,000.00   

เงนิสำรองจ่าย 646,498.50   

รายจ่ายตามข้อผูกพัน 1,183,546.63   

เงนิช่วยพเิศษ 0.00   

             รวม งบกลาง               13,953,457.13   

งบบุคลากร 

เงนิเดอืน          

(ฝ่ายการเมอืง) 

เงนิเดอืนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 725,760.00   

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 180,000.00   

ค่าตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก 180,000.00   

ค่าตอบแทนรายเดอืนเลขานุการ/ที่ปรกึษา 207,360.00   

นายกเทศมนตร ีนายกองค์การบรหิารส่วนตำบล    

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชกิสภา/ 1,555,200.00   

  เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน      

เงนิเดอืน     

(ฝ่ายประจำ) 

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานส่วนทอ้งถ่ิน 7,708,590.55   

เงนิเพิ่มต่าง ๆ ของขา้ราชการ หรอืพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 143,821.80   

เงนิประจำตำแหน่ง 261,433.42   

เงนิวทิยฐานะ 17,500.00   

ค่าจา้งลูกจา้งประจำ 1,150,320.00   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 5,894,699.97   

เงนิเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 519,875.37   

        รวม งบบุคลากร            18,544,561.11   
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งบ

ดำเนนิงาน 

ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนผูป้ฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก ่ 240,850.00   

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน      

ค่าเบีย้ประชุม 9,187.50   

ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 9,600.00   

เงนิช่วยเหลอืการศึกษาบุตร 53,300.00   

เงนิช่วยเหลอืค่ารักษาพยาบาล 0.00   

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซึ่งบรกิาร 6,773,061.70   

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิกีาร 79,054.00   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เขา้ 1,085,482.55   

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ      

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 299,412.70   

ค่าวัสดุ 

วัสดุสำนักงาน 222,581.00   

วัสดุไฟฟา้และวทิยุ 146,696.00   

วัสดุงานบา้นงานครัว 1,518,894.10   

วัสดุก่อสรา้ง 119,305.50   

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 3,000.00   

วัสดุเชื้อเพลงิและหล่อลื่น 338,740.70   

วัสดุวทิยาศาสตร์หรอืการแพทย ์ 1,250.00   

วัสดุการเกษตร 14,400.00   

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 71,526.00   

วัสดุเครื่องแต่งกาย 0.00   

วัสดุกฬีา 0.00   

วัสดุคอมพวิเตอร์ 51,640.00   

วัสดุเครื่องดับเพลงิ 15,000.00   

ค่า 

สาธารณูปโภค 

ค่าไฟฟา้ 352,712.67   

ค่าบรกิารโทรศัพท์ 122,892.72   

ค่าบรกิารไปรษณยี์ 42,602.00   
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ค่าบรกิารสื่อสารและโทรคมนาคม 0.00   

     รวม งบดำเนินงาน              11,571,189.14   

งบลงทุน 

ค่าครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑส์ำนักงาน 101,480.00   

ครุภัณฑย์านพาหนะและขนส่ง 46,530.00   

ครุภัณฑก์ารเกษตร 213,600.00   

ครุภัณฑก์่อสรา้ง 3,450.00   

ครุภัณฑโ์ฆษณาและเผยแพร ่ 73,905.28   

ครุภัณฑง์านบ้านงานครัว 6,990.00   

ครุภัณฑค์อมพวิเตอร์หรอือเิล็กทรอนิกส์ 169,160.00   

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 54,100.00   

ค่าที่ดินและ

สิ่งก่อสรา้ง 

ค่าก่อสรา้งส่ิงสาธารณูปการ 0.00   

ค่าปรับปรุงที่ดนิและสิ่งก่อสรา้ง 105,000.00   

            รวม งบลงทุน                      774,215.28   

งบเงนิ

อุดหนุน เงนิอุดหนุน 

เงนิอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 30,000.00   

เงนิอุดหนุนส่วนราชการ 3,448,200.00   

เงนิอุดหนุนองค์กรประชาชน 240,000.00   

   รวม งบเงนิอุดหนุน                 3,718,200.00   

งบรายจ่าย

อื่น 

รายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น 29,000.00   

              รวม งบรายจ่ายอื่น                           29,000.00   

                 รวมสุทธ ิ              48,590,622.66   
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การสำรวจความพึงพอใจผู้รับบรกิาร  

 

 สำนักบรกิารวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้ทำการสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบรกิาร

ของ เทศบาลตำบลเวยีงพรา้ว จำนวน 4 งาน ซึ่งประกอบดว้ย 

 ผลการประเมนิโดยประชาชนผูร้ับบรกิารโดยตรงจากงานบรกิารดา้นต่างๆ สามารถสรุปดังน้ี 

 การให้บริการโดยภาพรวมของงานด้านทะเบียน พบว่า ผูต้อบแบบสอบถาม มีความพึงพอใจ                    

ต่อการใหบ้รกิาร ผลคะแนนอยู่ในระดับ 9 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.66 คดิเป็นรอ้ยละ 93.20 

 การให้บริการโดยภาพรวมของงานด้านโยธา พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถาม มีความพึงพอใจ               

ต่อการใหบ้รกิาร ผลคะแนนอยู่ในระดับ 9 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.69 คดิเป็นรอ้ยละ 93.80 

 การให้บริการโดยภาพรวมของงานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม พบว่า ผู ้ตอบ    

แบบสอบถาม มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ ผลคะแนนอยู่ในระดับ 9 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.70       

คดิเป็น  รอ้ยละ 94.00 

 การให้บริการโดยภาพรวมของงานด้านสาธารณสุข พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถาม มีความ       

พงึพอใจ  ต่อการใหบ้รกิาร ผลคะแนนอยู่ในระดับ 9 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.72 คดิเป็นรอ้ยละ 94.40 

 ประสิทธิภาพการให้บริการทั้ง 4 ด้าน ของเทศบาลตำบลเวียงพร้าว อำเภอพร้าว จังหวัด

เชียงใหม่ ไดแ้ก่ ประชาชนมีความพึงพอใจ มีผลคะแนนอยู่ในระดับ 9 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.69 คดิเป็น

ร้อยละ 93.80  เมื่อพิจารณารายละเอียด มีความพึงพอใจต่องานด้านสาธารณสุข เป็นอันดับที่ 1  

รองลงมา คือ งานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  งานด้านโยธา งานด้านทะเบยีน ตามลำดับ

(ตารางที่ 5.1) 
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ตารางที่ 5.1 ประสิทธิภาพการใหบริการท้ัง 4 ดานของเทศบาลตำบลเวียงพราว อำเภอพราว จังหวัดเชียงใหม 

 

การใหบริการ 

งานดานทะเบียน งานดานโยธา 
งานดานพัฒนาชุมชน 

และสวัสดิการสังคม 
งานดานสาธารณสุข ภาพรวม 

X S.D. รอยละ คะแนน X S.D. รอยละ คะแนน X S.D. รอยละ 

 

คะแนน 

 

X S.D. รอยละ คะแนน X S.D. 
เฉลี่ย 

รอยละ 
คะแนน 

1.ขั้นตอน 

  การใหบริการ 

4.68 0.547 93.60 9 4.70 0.510 94.00 9 4.65 0.483 93.00 9 4.69 0.531 93.80 9 4.68 0.518 93.60 9 

2.ชองทาง 

  การใหบริการ 

4.59 0.655 91.80 9 4.64 0.599 92.80 9 4.65 0.483 93.00 9 4.71 0.557 94.20 9 4.65 0.574 93.00 9 

3.เจาหนาที ่

  ผูใหบริการ 

4.75 0.467 95.00 9 4.72 0.556 94.40 9 4.77 0.429 95.40 10 4.73 0.519 94.60 9 4.74 0.493 94.80 9 

4.สิ่งอำนวย 

  ความสะดวก 

4.63 0.629 92.60 9 4.70 0.576 94.00 9 4.70 0.465 94.00 9 4.73 0.450 94.60 9 4.69 0.530 93.80 9 

5.โครงการ/กิจกรรม 4.65 0.681 93.00 9 4.71 0.514 94.20 9 4.73 0.453 94.60 9 4.72 0.470 94.40 9 4.70 0.530 94.00 9 

รวม 4.66 0.596 93.20 9 4.69 0.551 93.80 9 4.70 0.463 94.00 9 4.72 0.505 94.40 9 4.69 0.529 93.80 9 
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ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาการให้บรกิาร 

 ประชาชนในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลเวยีงพรา้ว อำเภอพร้าว จังหวัดเชยีงใหม่ ได้มีความคิดเห็น 

เกี่ยวกับปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิสำหรับการบรกิารในดา้นต่างๆ ดังน้ี 
 

 1. การให้บรกิารงานด้านทะเบยีน 

  1) เจา้หนา้ที่ใหค้ำแนะนํา/ข้อปรกึษาในเรื่องงานทะเบียน/เอกสารต่าง ๆ ไดชั้ดเจน 

  2) มุ่งเน้นการตดิตามและประเมินผลหลังการใหบ้รกิาร เพื่อนําผลมาพัฒนาระบบงาน

และ คุณภาพการบรกิาร 
 

 2. การให้บรกิารงานด้านโยธา 

  1) มุ่งเน้นการประชาสัมพันธ์เพื ่อเพิ ่มความรู้ความเข้าใจในเรื ่องขั ้นตอนการยื่นขอ

อนุญาต ก่อสร้าง กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง และเน้นใหป้ระชาชนไดม้ีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น

เพื่อพัฒนา และปรับปรุงในด้านขัน้ตอนการปฏบิัตงิาน 

  2) พิจารณาปรับลดระยะเวลาหรือขั้นตอนการดำเนินการด้านเอกสารเพื่อขออนุญาต 

ก่อสรา้ง หรอืงานที่เกี่ยวข้อง 

  3) เจา้หน้าที่ดูแล เอาใจใส่ และมีความรับผิดชอบในหน้าที่ โดยเฉพาะการลงพื้นที่เพื่อ 

ตรวจสอบหน้างานจนถึงการก่อสรา้งแลว้เสร็จ 
 

 3. การให้บรกิารงานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดกิารสังคม 

  1) มุ ่งเน้นการติดตามและประเมินผลหลังการให้บริการ เพื่อนําผลมาปรับปรุง

ระบบงาน และคุณภาพการใหบ้รกิาร 

  2) ภายหลังสถานการณ์โควิด เทศบาลควรดำเนินโครงการดูแลผูสู้งอายุอย่างต่อเนื่อง 

เช่น จัดกจิกรรมเพื่อสรา้งความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างกลุ่มผูสู้งอายุ การส่งเสรมิดูแลสุขภาพ การส่งเสรมิ

อาชีพเพื่อ    ใช้เวลาว่างใหเ้กดิประโยชน์ เป็นตน้ 
 

 4. การใหบ้รกิารงานด้านสาธารณสุข 

 มุ่งเน้นการติดตามและประเมินผล ก่อนและหลังการให้บริการการขอรับใบอนุญาตรายใหม่               

และการต่อใบอนุญาตสถานที่จําหน่ายอาหารฯ เพื่อนําผลมาปรับปรุงระบบงานและคุณภาพการ

ใหบ้รกิาร 
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 5. ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเพื่อเสริมจุดแข็ง และเสริมความโดดเด่นในการให้บริการ

ประชาชนของหน่วยงาน 

  ประชาชนในพื้นที่เทศบาลตำบลเวียงพร้าว มีข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเพื่อเป็นการเสริม         

จุดแข็งของการบรหิารจัดการของเทศบาลฯ ใหด้ยีิ่งข้ึนในมติทิี่หลากหลาย ดังนี้ 

  1) เทศบาลควรมีการศกึษาเปรียบเทยีบ “ความพึงพอใจของผู้รับบรกิารของเทศบาล”     

แต่ละแห่งที่มีบรบิทคลา้ยคลึงกัน เพื่อศกึษาเปรยีบเทียบเพื่อการพัฒนาระบบงาน 

  2) ภายในเขตเทศบาลมีการขยายตัวของชุมชน แต่ละชุมชนมีบริบทที่แตกต่างกัน        

มีปัญหาและความต้องการที่แตกต่างกัน เทศบาลควรมกีารบริหารงานเชิงรุก พบปะเยี่ยมเยียน รับฟัง

ปัญหา และความต้องการที่แท้จริงจากชุมชนอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ เพื่อนำสู่การพัฒนาชุมชน 

และการแก้ไขปัญหาที่ตรงจุดอย่างมีประสิทธิภาพ สรา้งความสัมพันธ์อันดีระหว่างเทศบาลและชุมชน 

ใหเ้กิดความร่วมมอืและพัฒนาชุมชนไปพรอ้มๆ กัน 
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ส่วนที่ 4 

ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

ในการปฏบัิตริาชการ 
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ส่วนที่ 4 

ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะในการปฏบิัตริาชการ 
  

 

ปัญหา และอุปสรรค 

  1. สถานการณ์การโรคตดิเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  ทำให้การดำเนนิโครงการ/กจิกรรม

ซึ่งตอ้งมีการรวมตัวของประชาชนไม่สามารถทำได ้ 

  2. จำนวนงบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงานด้านโครงสร้างพื้นฐาน  เนื่องจาก

บางโครงการตอ้งใชง้บประมาณจำนวนมากในการดำเนนิโครงการ 

  3. ขาดความร่วมมือจากภาคประชาชนเท่าที ่ควร เช่น ประชาชนยังไม่เข้าใจถึง         

แนวทางการดำเนนิงานของเทศบาลและไม่มคีวามรูเ้กี่ยวกับงาน/กจิกรรมทีเ่ทศบาลจะดำเนนิการ 

  4. ขาดบุคลากรทางด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  เนื่องจากภารกิจของ

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินมเีพิ่มมากขึ้น 

  5. ป ัญหาที ่เกิดจากภัยธรรมชาติที ่ไม่สามารถควบคุมได้ ทำให้การดำเนินการ          

บางโครงการเป็นไปดว้ยความล่าชา้ 

6. ประชาชนและหน่วยงานในพื้นที ่ยังไม่เข้าใจระบบขั้นตอนการทำงาน ขององค์กร     

ทำใหก้ารทำงานร่วมกันไม่มปีระสทิธภิาพเท่าที่ควร 

   

ข้อเสนอแนะ 

  1. พัฒนาและส่งเสรมิความรูใ้หก้ับประชาชน โดยใชเ้ทคโนโลยดีจิทิัล 

  2. นำโครงการที่เกินขีดความสามารถของเทศบาลตำบลไปประสานกับหน่วยงานที่

เกี่ยวขอ้งเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนนิการต่อไป 

  3. ประชาสัมพันธ์ขอ้มูลข่าวสารของเทศบาลอย่างต่อเนื่อง  

  4.  จัดใหม้กีารประชุมช้ีแจง หรอืทำการซักซอ้มทำความเข้าใจของกระบวนการทำงาน

ร่วมกัน ระหว่างหน่วยงานและผูน้ำชุมชน 
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ภาคผนวก    1. คำสั่ง แต่งตั้งคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา

เทศบาลตำบลเวยีงพร้าว 

2. เครื่องมอืที่ใช้ในการเก็บข้อมูล (แบบสำรวจความพงึพอใจของ

ประชาชน ฯลฯ)      

  3. ตารางผลการดำเนนิงานตามยุทธศาสตร์แผนพัฒนาปี 2565  

  4. ภาพถ่ายการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่น 2565  

 

 
 
 
 
 
 







 

1/2 

☺ ขอขอบพระคุณทุกท่านทีใ่ห้ความร่วมมือ ☺ 

งานด้าน ..................................................... 

แบบสอบถาม 
การสำรวจความพึงพอใจผู้รับบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  ตามมิติที่ 2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ   
เทศบาล/อบต. ........................... อำเภอ................................. จังหวัด..................................... 

คำช้ีแจง 
 ด้วยสำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้ให้ความร่วมมือกับคณะกรรมการพนักงาน เทศบาล/องค์การบริหาร                
ส่วนตำบลในจังหวัดเชียงใหม่ ดำเนินโครงการการสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการตามมิติที่ 2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ (ร้อยละ
ของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยแบบสอบถามประกอบด้วย  3  ตอน 

ตอนที่  1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่  2  แบบประเมินความพึงพอใจของการให้บริการ 
ตอนที่  3  ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ   

 คณะผู้ประเมินขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถาม โดยข้อมูลที่ได้จะนำไปวิเคราะห์ในภาพรวมเพ่ือเป็นประโยชน์ในการพัฒนา
กิจการของเทศบาล/อบต.และชุมชนต่อไป และขอขอบคุณเป็นอย่างย่ิงในการให้ความร่วมมือตอบแบบสอบถามในครั้งน้ี   
 

         สำนักบริการวิชาการ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่                          

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
คำชี้แจง โปรดทำเครื่องหมาย  ลงใน  ตามความเป็นจริง 
1. เพศ      
  1) ชาย    2) หญิง 
 

2. อาย ุ   
  1) ต่ำกว่า 20 ปี   3) 31 - 40 ปี   5) 51 - 60 ปี 
  2) 20 - 30 ปี   4) 41 - 50 ปี     6) มากกว่า 60 ปี ข้ึนไป 
 

3. ระดับการศึกษา 
  1) ไม่ได้ศึกษา      5) อนุปริญญา/ปวส. 
  2) ประถมศึกษา      6) ปริญญาตรี 
  3) มัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-ม.3)    7) สูงกว่าปริญญาตรี 
  4) มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-ม.6)/ปวช.  
 

4. สภาพการทำงาน/อาชีพหลัก 
  1) นักเรียน/นักศึกษา         5) ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว      9) รับจ้างทั่วไป 
  2) รับราชการ         6) เกษตรกร       10) อื่นๆ (พ่อบ้าน/แม่บ้าน/ว่างงาน 

  3) พนักงานรัฐ/รัฐวิสาหกิจ        7) ข้าราชการเกษียณ               หรือ……………………………………… 

  4) พนักงานบริษัทเอกชน/ห้างร้าน    8) ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส 
 

5.  ระยะเวลาที่อาศัยในเขตเทศบาล/อบต.จนถึงปัจจุบัน  
  1) ต่ำกว่า 1 ปี     3)  6 - 10 ปี     5) มากกว่า 20 ปี   
  2) 1 - 5  ปี     4)  11 - 20 ปี 

ตอนที่ 2 แบบประเมินความพึงพอใจของการให้บริการ 



 

2/2 

☺ ขอขอบพระคุณทุกท่านทีใ่ห้ความร่วมมือ ☺ 

งานด้าน ..................................................... 

  หมายถึง การประเมินผลงานของการให้บริการแก่ประชาชนกลุ่มเป้าหมายจนเกิดความพึงพอใจของการให้บริการ วัดได้จากการสอบถาม
ความคิดเห็นของกลุ่มเป้าหมายถึงความพึงพอใจต่อขั้นตอนการให้บริการ  ความพึงพอใจต่อช่องทางการให้บริการ ความพึงพอใจต่อเจ้าหน้าที่ 
ผู้ให้บริการ และความพึงพอใจต่อสิ่งอำนวยความสะดวกต่างๆของการให้บริการ 
 

คำชี้แจง  กรุณาทำเคร่ืองหมาย   ลงใน  ตามระดับความพึงพอใจต่อการให้บริการ   

รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

2.1 ความพึงพอใจต่อขั้นตอนการให้บริการ  
1) มแีผนผังข้ันตอนการบริการที่ชัดเจน       
2) ระยะเวลาการให้บริการมีความเหมาะสม สะดวก รวดเร็ว และบริการตามลำดับก่อน-หลัง      
3) มีการแจ้งข้อมูลและเอกสารที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจนก่อนรับบริการ      
4) มีอุปกรณ์ และเครื่องมือที่ทันสมัยในการให้บริการ      

2.2 ความพึงพอใจต่อช่องทางการให้บริการ 
1) มีช่องทางการให้บริการ สามารถเข้าถึงได้ง่าย สะดวก รวดเร็ว      
2) มีการให้บริการนอกสถานที่/นอกเวลาราชการ      
3) มีการให้บริการผ่านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น Facebook, Line       
4) มีการเปิดรับฟังข้อคิดเห็นการให้บริการหลากหลายช่องทาง      

2.3 ความพึงพอใจต่อเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 
1) มีความรู้ ความสามารถในการให้บริการ เช่น ตอบคำถาม ให้คำแนะนำ แก้ปัญหาให้ได้      
2) มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นอย่างดี ตรงต่อเวลา และถูกต้อง       
3)  มีจิตบริการ มีความสุภาพ อ่อนน้อมถ่อมตน และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี      
4)  มีความเสมอภาคในการให้บริการโดยไม่เลือกปฏิบัติ และมีความซื่อสัตย์ สุจริต       

2.4 ความพึงพอใจต่อสิ่งอำนวยความสะดวก 
1) สถานที่ต้ังของจุดบริการมีความสะดวกในการเดินทางมารับบริการ สามารถเข้าถึงได้ง่าย      
2) มีป้ายข้อความบอกจุดบริการ/ป้ายประชาสัมพันธ์การบริการ      
3) มีการจัดอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม เป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด สร้างความประทับใจ 
   แก่ผู้มาใช้บริการ 

     

4) จัดการอำนวยความสะดวกสำหรับผู้มารับบริการ เช่น สถานที่จอดรถ สถานที่น่ัง  ห้องน้ำ  
    และจุดประชาสัมพันธ์เพ่ือให้บริการข้อมูลข่าวสาร  

     

2.5 ความพึงพอใจต่อโครงการ/กิจกรรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้บริการในพื้นที่      
1) โครงการ/กจิกรรมทีด่ำเนินการมีการสำรวจปัญหาและความต้องการโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน      
2) โครงการ/กจิกรรมมีส่วนช่วยให้คุณภาพชีวิตของคนในพ้ืนที่ดีข้ึน เช่น ถนน ไฟฟ้า น้ำ แสงสว่าง 
    การสร้างอาชีพ ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ฯลฯ 

     

3) โครงการ/กิจกรรมสามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงหรือแก้ปัญหาในทางที่ดีข้ึนแก่ชุมชน      
4) โครงการ/กิจกรรมมีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพ้ืนที่ทราบ และแล้วเสร็จตามกำหนดเวลา      

 

ตอนที่  3  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาการให้บริการของหน่วยงาน/องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
......................................................................................................................................... .................................................................................
............................................................................................................................................................................... ...........................................
..........................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. .............................................................................................
............................................................................................................................. ............................................................................................. 



ลําดับ หนวยงานที่รับผดิชอบ ตัง้ไว จายจรงิ

1 กองชาง 328,700.00 -

2 กองชาง 183,000.00 182,500.00

3 กองชาง 67,100.00 -

4 กองชาง 134,600.00 -

5 กองชาง 254,800.00 -

6 กองชาง 451,800.00 105,000.00

7 กองชาง 5,214,000.00 -

โครงการกอสรางถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 141.00 เมตร หนา 0.15 เมตร บรเิวณซอยบาน ร.ต.อ.พชัิย  จําใจ 

บานหมอบน หมูท่ี 5 ตําบลทุงหลวง อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม

โครงการปรบัปรุงทอสงน้ําประปาภายในเขตเทศบาลตําบลเวยีงพราว

คาปรับปรุงท่ีดนิและสิ่งกอสราง

โครงการกอสรางรางระบายน้ํา ค.ส.ล. รูปตัวยูพรอมฝาปด ขนาดกวาง 0.30 เมตร ลกึเฉลี่ย 0.30 – 0.40 เมตร ยาว 111.00 เมตร บรเิวณ

หนาบานนายณรงค  ทพิยทามูล บานหมอบน หมูท่ี 5 ตําบลทุงหลวง อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม

เทศบาลตําบลเวยีงพราว อําเภอพราว จังหวัดเชยีงใหม

การตดิตามและประเมนิผลพัฒนา ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2565

โครงการกอสรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ชวงที่ 1 งานทอกลม ค.ส.ล. ขนาดเสนผานศูนยกลาง 0.40 เมตร ยาว 35.00 เมตร ชวงท่ี 2 งานทอ

เหลี่ยม ค.ส.ล. ขนาดกวาง 0.80 เมตร ลกึ 1.20 เมตร  ยาว 10.00 เมตร บรเิวณถนนขางบานนางพริาวรรณ  บรูคส บานปาเสี้ยว หมูที่ 3 

ตําบลเวยีง อําเภอพราว  จังหวัดเชียงใหม

โครงการกอสรางถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก ขนาดยาว 34.00 เมตร พื้นท่ีไมนอยกวา 116.00 ตารางเมตร หนา 0.15 เมตร บรเิวณซอย 8 

บานหนองออ หมูที่ 5 ตําบลเวยีง อําเภอพราว จังหวัดเชยีงใหม

1.1 แผนงานเคหะและชุมชน

ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

โครงการกอสรางถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 73.00 เมตร หนา 0.15 เมตร บรเิวณซอยบานครูศรนีวล     นาใจคง

 บานขามสุม หมูท่ี 2 ตําบลเวยีง อําเภอพราว จังหวัดเชยีงใหม



ลําดับ หนวยงานที่รับผดิชอบ ต้ังไว จายจรงิ

1 สํานักปลัด 5,000.00 -

2.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ลําดับ หนวยงานที่รับผดิชอบ ต้ังไว จายจรงิ

1 สํานักปลัด 10,000.00 -

2 สํานักปลัด 10,000.00 -

3 สํานักปลัด 10,000.00 -

2.3  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ลําดับ หนวยงานที่รับผดิชอบ ต้ังไว จายจรงิ

1 สํานักปลัด 3,000.00 -

2 สํานักปลัด 2,000.00 -

3 สํานักปลัด 2,000.00 -

4 สํานักปลัด 25,000.00 16,600.00

5 สํานักปลัด 3,000.00 675.00

6 สํานักปลัด 8,000.00 -

7 สํานักปลัด 105,000.00 100,620.00

8 สํานักปลัด 2,000.00 -โครงการสงเสรมิและแกไขปญหาความยากจน

โครงการจัดฝกอบรมหลักสูตรอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรอืน

โครงการถนนคนเดนิ"สบืสานวัฒนธรรมเสรมิสรางเศรษฐกจิ"

โครงการทองเที่ยวปลอดภัย อุนใจกับเทศบาล

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ

โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลสําคัญ

โครงการพัฒนาผลติภัณฑชุมชน

โครงการสงเสรมิการประกอบอาชีพของราษฎรตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม

โครงการจัดนทิรรศการปลูกจติสํานกึในการปองกันสถาบันของชาติ

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม

โครงการซอมแผนดานสาธารณภัย

โครงการพัฒนาศักยภาพ อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรอืน

การตดิตามและประเมนิผลพัฒนา ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2565

เทศบาลตําบลเวยีงพราว อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม

ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกจิ สังคมและคุณภาพชวีติ

2.1  แผนงานบรหิารทั่วไป

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม

โครงการจัดนทิรรศการและแสดงสนิคาผลติภัณฑชุมชน



ลําดับ หนวยงานที่รับผดิชอบ ตัง้ไว จายจรงิ

1 สํานักปลัด 20,000.00       1,800.00          

2 สํานักปลัด 10,000.00       -

3 สํานักปลัด 3,000.00        -

4 สํานักปลัด 469,000.00     417,985.00       

5 สํานักปลัด 3,439,800.00  3,448,200.00    

ลําดับ หนวยงานที่รับผดิชอบ ตัง้ไว จายจรงิ

1 สํานักปลัด 3,000.00        -

2 สํานักปลัด       30,000.00         31,462.00

3 สํานักปลัด      100,000.00        66,938.96

4 สํานักปลัด         3,000.00 -

5 สํานักปลัด        10,000.00 -

6 สํานักปลัด 100,000.00     59,887.00        

7 สํานักปลัด         8,000.00           1,310.00

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบรหิารสถานศกึษา

โครงการจัดงานประเพณหีลอเทยีนและถวายเทยีนพรรษา

โครงการธรรมะกับการดําเนินชวีติ

โครงการสงเสรมิวัฒนธรรมทองถิ่นใสขันดอกบูชาอนิทขลิ (เสาหลักเมืองพราว)

โครงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาการเรยีนการสอน

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม

โครงการอาหารกลางวันใหแกนักเรยีน

โครงการจัดเก็บ รวบรวม และเผยแพรขอมูลหอศิลปเทศบาลตําบลเวยีงพราว

โครงการจัดงานสบืสานประเพณยีี่เปง (ประเพณลีอยกระทง)

โครงการสงเสรมิวัฒนธรรมทองถิ่น สรางสายใยชุมชน

โครงการสรางความปรองดองสมานฉันทประชาชนในพื้นที่

การตดิตามและประเมนิผลพัฒนา ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2565

เทศบาลตําบลเวยีงพราว อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม

ยุทธศาสตรที่ 3  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

3.1  แผนงานการศกึษา

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม

3.2  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ

โครงการเพิ่มความรูทางการศกึษาสําหรับเด็กและเยาวชน



ลําดับ หนวยงานที่รับผดิชอบ ตัง้ไว จายจรงิ

1 สํานักปลัด       30,000.00         39,000.00

2 สํานักปลัด         5,000.00         10,450.00

3 สํานักปลัด         2,000.00 -

คาใชจายในการพัฒนาเด็กและเยาวชน

โครงการบรหิารศูนยการเรยีนรู ICT ชุมชนตําบลเวยีงพราว

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม

คาใชจายในการจางนักเรยีน นักศกึษาทํางานชวงปดภาคเรยีน

3.3  แผนงานสรางความเข็มแข็งของชุมชน



ลําดับ หนวยงานที่รับผดิชอบ ตัง้ไว จายจรงิ

1 กองสาธารณสุข 8,000.00       -

2 กองสาธารณสุข 20,000.00      20,000.00    

3 กองสาธารณสุข 10,000.00      830.00         

4 กองสาธารณสุข 60,000.00      48,745.00     

5 กองสาธารณสุข 8,000.00       4,080.00      

6 กองสาธารณสุข 33,000.00      -

7 กองสาธารณสุข 10,000.00      4,500.00      

8 กองสาธารณสุข 3,000.00       -

9 กองสาธารณสุข 25,000.00      25,000.00    

10 กองสาธารณสุข 240,000.00    240,000.00   

โครงการอาหารปลอดภัยเพื่อสุขภาพ เทศบาลตําบลเวยีงพราว

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพชื อันเนื่องมาจากพระราชดํารสิมเด็จพระกนษิฐาธิราชเจา กรม

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามโครงการพระราชดํารดิานสาธารณสุข

โครงการปรับปรุงภูมทิัศนในเขตเทศบาล

โครงการปลูกปา

โครงการปองกันโรคตดิตอ และไมตดิตอ

โครงการรานอาหารปลอดภัยใสใจสุขภบิาล เทศบาลตําบลเวยีงพราว

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพษิสุนัขบา ตามพระปณธิานศาสตราจารย 

ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวาง

ควัฒน วรขัตตยิราชนารี

โครงการหมูบานคัดแยกขยะ 3Rs ตามแนวทางประชารัฐ

การตดิตามและประเมนิผลพัฒนา ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2565

เทศบาลตําบลเวยีงพราว อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม

ยุทธศาสตรที่  4 ยุทธศาสตรดานสาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม

4.1  แผนงานสาธารณสุข

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม

โครงการแกไขปญหามลภาวะเปนพษิ



ลําดับ หนวยงานที่รับผดิชอบ ตัง้ไว จายจรงิ

1 สํานักปลัด 8,000.00       -

2 สํานักปลัด        8,000.00 -

3 สํานักปลัด       10,000.00       9,850.00โครงการสงเสรมิการพัฒนาสตรแีละพัฒนาครอบครัว

4.2แผนงานความเขมแข็งของชุมชน

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม

โครงการพัฒนาคุณภาพชวีติผูสูงอายุ

โครงการสงเคราะหประชาชนผูดอยโอกาส ผูยากไร



ลําดับ หนวยงานที่รับผดิชอบ ต้ังไว จายจรงิ

1 สํานักปลัด     8,000.00       2,040.00

2 สํานักปลัด     5,000.00 -

3 กองคลัง    10,000.00       5,484.00

4 สํานักปลัด   30,000.00     29,000.00

5 สํานักปลัด   30,000.00     30,000.00

6 สํานักปลัด     5,000.00 -

การตดิตามและประเมนิผลพัฒนา ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2565

เทศบาลตําบลเวยีงพราว อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม

ยุทธศาสตรที่  5   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองและการบรหิาร

5.1 แผนงานบรหิารงานทั่วไป

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม

โครงการบูรณาการในการจัดทําแผนชุมชนระดับตําบล

โครงการฝกอบรมเพิ่มประสทิธภิาพการปฏบิัติงาน ความรูดานคุณธรรมและจรยิธรรมและทัศน

ศกึษาดูงานของคณะผูบรหิาร สมาชกิสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและลูกจาง

โครงการเพิ่มประสทิธภิาพการจัดเก็บภาษ ี(บรกิารรับชําระภาษนีอกเวลาราชการ)

คาจางที่ปรกึษา วจิัย ประเมนิผล หรอืพัฒนาระบบตางๆ

โครงการบรหิารจัดการศูนยปฏบิัติการรวมในการชวยเหลอืประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

คาใชจายในการเลอืกตัง้



1

โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลสําคัญ

1

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน
การอบรมการแปรรูปผลิตภัณฑอาหารจากถ่ัวเหลือง (ถั่วเนา) ณ ศาลาเอนกประสงค

บานหนองออ

2



2

โครงการสงเสริมการประกอบอาชีพของราษฎรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
การฝกอบรมการประดิษฐดอกไมจากตอกไมไผ ณ ศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงบานปาจี้ 

3

โครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติ 70 พรรษา ประจําป 2565 เนื่องในโอกาสมหามงคล
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ทรงพระชนมพรรษา 70 พรรษา

ดําเนนิกิจกรรมปลูกตนไมฯในวันท่ี 28 กรกฎาคม 2565 ณ พื้นที่บริเวณทาน้ําแมสะลวม

4



3

โครงการ “บทบาทสตรีในการพัฒนาชุมชน” ตําบลเวียง ทุงหลวง  ดําเนินการโดยเทศบาลตําบลเวยีงพราว     
เพิ่มทักษะบทบาท พัฒนาศักยภาพของสตร ีในการพัฒนาชุมชนใหมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยนื ณ หองประชุมชั้น 3 

เทศบาลตําบลเวยีงพราว

5

6

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศกึษา



4

โครงการอาหารกลางวันใหแกนักเรียน

7

โครงการจัดงานประเพณีหลอเทียนและถวายเทียนพรรษา

8



5

โครงการจัดงานสืบสานประเพณยีี่เปง (ประเพณลีอยกระทง)

9

โครงการสงเสริมวัฒนธรรมทองถ่ินใสขันดอกบูชาอินทขิล (เสาหลักเมืองพราว)

10



6

คาใชจายในการพัฒนาเด็กและเยาวชน 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเยาวชนจิตอาสาเพื่อพัฒนาทองถิ่น

11

คาใชจายในการพัฒนาเด็กและเยาวชน 

12

โครงการเพิ่มประสทิธิภาพการจัดเก็บภาษี



7

โครงการปรับปรุงภูมทิศันในเขตเทศบาล
ปรับปรุงภูมทิัศนบรเิวณสวนสขุภาพเวียงพราว ลําน้ําแมสะลวม บานหนองออ 

13

โครงการอาหารปลอดภัยเพื่อสุขภาพเทศบาลตําบลเวียงพราว บริเวณลานสํานักงานเทศบาล
ตําบลเวียงพราว เพื่อสงเสริมใหความรูแกประชาชนบรโิภคอาหารที่ถูกตองตามหลักโภชนาการ 

ปลอดภัยตอสุขภาพ

14



8

โครงการหมูบานคัดแยกขยะ 3Rs ตามแนวทางประชารัฐ
อบรมเชิงปฎิบตัิการเรื่องการเรื่องคัดแยกขยะที่ตนทางโดยใชหลักการ 3 Rs จํานวน 2 หมูบานให
ความรูเรื่องการคัดแยกขยะ โดยใชหลักการ 3 Rs ,การกําจัดขยะในครัวเรือน สาธิตทําบอปุยหมัก

ในครัวเรือน 

15

โครงการปองกันโรคติดตอ และไมติดตอโครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอและไมติดตอ
ภายในเขตเทศบาลตําบลเวียงพราว

การดําเนินการเฝาระวัง ปองกัน และควบคุมการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019(COVID-19),โรคไขเลือดออกหรอืโรคติดตอที่มียุงลายเปนพาหะ

16



9

17

รานอาหารปลอดภัย โครงการรานอาหารปลอดภัยใสใจสุขาภิบาล หางไกลโควิด-19
สํารวจสถานท่ีจําหนายอาหารและสะสมอาหาร เพื่อจัดทําฐานขอมูลทะเบียน,อบรมผูประกอบการ 

อุดหนุน พระราชดําริดานสาธารณสขุ
โครงการควบคมุการขาดสารไอโอดีนของสมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯสยามบรมราชกุมารี บานปาจี้ หมูที2่ 

ตําบลทุงหลวง อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม 

18



10

โครงการปรับปรุงถนน สายบานปาเสี้ยว - บานขามสุม

19

โครงการปรับปรุงถนน ซอยสีลม บานขามสุม

20



11

โครงการกอสราง ค.ส.ล. ซอยบานนายฉลอง สมศรี บานปาเสี้ยว

21

โครงการกอสรางถนน คสล. พรอมรางระบายน้ํา บานชางคํา

22



12

โครงการกอสรางรางระบายน้ํา ซอย 2 บานปาจ้ี

23

โครงการกอสรางรางระบายน้ํา ถนนทิศตะวันออก บานหมอลาง

24



13

โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. ซอยบานครูศรีนวล นาใจคง บานขามสุม

25

โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. ซอยบาน ร.ต.อ.พิชัย จําใจ บานหมอบน

26



14

โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. ซอย 8 บานหนองออ

27


