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คำนำ 

 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด 6  ข้อ 29  ได้กำหนดให้มีการ

ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการ

ติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที ่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและ

ประเมนิผลแผนพัฒนา  ดำเนินการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็น

ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อใหผู้บ้ริหารท้องถิ่นเสนอต่อ

สภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ

ความเห็นดังกล่าวและตอ้งปดิประกาศไวเ้ป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกว่าสามสบิวันโดยอย่างน้อยปลีะหนึ่งครั้ง 

ภายในเดือนธันวาคม  

 ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและ

ประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเวียงพร้าว จงึได้ดำเนนิการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เทศบาลตำบลเวียงพร้าว  ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้น  เพื่อรายงานและเสนอความเหน็ที่ได้

จากการตดิตามให้นายกเทศมนตรีทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการตดิตามฉบับนี้จะ

สามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ ่งในการพัฒนาท้องถิ่น  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้และ

ประชาชนเกิดความพงึพอใจสูงสุด   

 

  คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 
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บทสรุปสำหรับผู้บรหิาร 

รายงานผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเวยีงพรา้ว 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2566 
 

  ดว้ยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจัดทำแผนพัฒนาขององคก์รปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการ

ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการ

ตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผล

การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ใหป้ระชาชนในทอ้งถิ่นทราบในที่เปดิเผยภายใน สบิหา้วัน นับ

แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและตอ้งปิดประกาศไวเ้ป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ

วันโดยอย่างน้อยปลีะหนึ่งครัง้ภายในเดอืนธันวาคม ของทุกปี     

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนา

ท้องถิ่นเพราะระบบการติดตามและประเมนิผล เป็นเครื่องบ่งชีว้่าแผนพัฒนาทอ้งถิ่นสามารถนำไปใช้

ใหเ้กิดการพัฒนาที่มปีระสทิธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จรงิ ผล

จากการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่ และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะใน

การดำเนนิงาน เพื่อจะได้นำขอ้มูลดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  

 เทศบาลตำบลเวียงพร้าว  ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

2566  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  5 ดา้น ดังนี้     

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาดา้นระบบโครงสรา้งพื้นฐาน   

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาดา้นเศรษฐกจิ สังคมและคุณภาพชวีติ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาดา้นสาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาดา้นการเมืองและการบรหิาร 
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 ข้อเสนอจากการตดิตามประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเวยีงพร้าว    

1. ให้ขอ้เสนอแนะเรื่องค่าบริการการจัดเก็บขยะ เพื่อลดภาระทางงบประมาณ และ

เพิ่มงบประมาณในการพัฒนาด้านอื่นๆ ต่อไป 

2. โรงเรียนบ้านแจ่งกู่เรือง ขอสนับสนุนวิทยากรในการอบรมบุคลากร และนักเรยีน

ในการคัดแยกขยะ  
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ส่วนที่ 1  
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บทนำ 

1. ความสำคัญของการตดิตามและประเมนิผล 

  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี

จุดหมาย    ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและ

หลักการตดิตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชด้ว้ยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้

ผูบ้ริหารท้องถิ่นสามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการไดอ้ย่าง

มปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล การติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่นของเทศบาลตำบลเวยีงพรา้ว

จงึเป็นการติดตามผลที่ใหค้วามสำคัญ ดังนี้ 

  1. ผลการปฏิบัติงานของผู ้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาล

ตำบลเวียงพร้าวหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที ่ได้

กำหนดไวห้รอืไม่ รวมทัง้งบประมาณในการดำเนนิงาน 

  2. ผลการใชป้ัจจัยหรอืทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลเวยีงพรา้วตรวจสอบ

ดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม

ระยะเวลาที่กำหนดไวห้รอืไม่อย่างไร 

  3. ผลการดำเนนิงาน ตรวจสอบดูว่าไดผ้ลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรอืไม่เพยีงใด มี

ปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและ

โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนา

ทอ้งถิ่น 

  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผล

การดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตำบลเวียงพร้าวว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้

หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้

ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค 

(threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ ่งอาจเกิดจาก

ผูบ้ริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น นโยบายของรัฐ สภาพพื้นที่และผูม้สี่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การ

ปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นที่ สิ่งแวดล้อมในสังคมภายใต้

ความตอ้งการและความพงึพอใจของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเวยีงพรา้ว 
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  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้

เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกจิการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและ

จะตอ้งมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนนิการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพงึรอโอกาส

ในการเสริมสร้างใหเ้กิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะ

ดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออ่น

ตอ้งหยุดและถดถอยปัญหาลงใหไ้ด้ ดำเนนิการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดทา้ย

เมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลเวียงพร้าวใหเ้กิดประโยชน์เพื่อ

ดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก

ค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาเทศบาลตำบลเวียงพร้าวโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด

กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมคีวามยั่งยนื เป็นไปตามเปา้หมายประสงค์ที่ตัง้ไวไ้ดอ้ย่างดยีิ่ง 

 2. วัตถุประสงค์ของการตดิตามและประเมนิผล     

      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นมุ ่งค้นหาแผนงาน โครงการที ่ได้

ดำเนินการไปแล้วว่าสิ ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษา

ระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื ่อการบรรลุ

เปา้หมาย ติดตามและประเมนิผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะ

เหตุใด เกดิปัญหาจากเรื่องใด จงึไดก้ำหนดเป็นวัตถุประสงค์ไดด้ังนี้ 

  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการทอ้งถิ่นของเทศบาลตำบลเวยีงพร้าวซึ่งจะช่วย

ตอบสนองภารกจิตามอำนาจหนา้ที่ของหน่วยงาน รวมทัง้ปรับปรุงการปฏบิัตงิานใหด้ข้ึีน มปีระสิทธิภาพ

และประสทิธผิล 

  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

สภาพผลการดำเนนิงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาทอ้งถ่ินตามภารกจิที่ไดก้ำหนดไว้ 

  3. เพื ่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน 

โครงการ การยกเลกิโครงการที่ไม่เหมาะสมหรอืหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลเวยีงพร้าว 

  4. เพื่อทราบถงึสถานภาพการบรหิารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลเวยีงพรา้ว 

  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  พนักงานเทศบาลตำบลเวียงพร้าว ที่

จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุ

วัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเทศบาลตำบลเวียง

พรา้ว หรอืสังคมส่วนรวมมากที่สุด 

  6. เพื่อตดิตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอ้ยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน

ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝา่ยต่าง ๆ ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 
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3. ขั้นตอนการตดิตามและประเมนิผล      

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลเวียงพรา้ว พ.ศ. 

2548 และแก้ไขเพิ่มเตมิ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการ

ตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  

   (1) กำหนดแนวทาง วธิกีารในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    

   (2) ดำเนนิการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา     

   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผูบ้รหิารทอ้งถิ่นเพื่อใหผู้บ้รหิารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้ง

ประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาใหป้ระชาชนในทอ้งถ่ินทราบในที่เปดิเผยภายในสิบหา้

วันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า

สามสบิวันโดยอย่างนอ้ยปหีน่ึงครัง้ภายในเดอืนธันวาคมของทุกป ี 

   (4) แต่งตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะทำงานเพื่อช่วยปฏบิัตงิานตามที่เห็นสมควร 

  1. การดำเนินการตดิตามและประเมนิผล 

  คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบดว้ย  

   1)  สมาชกิสภาทอ้งถิ่นที่สภาทอ้งถ่ินคัดเลอืก จำนวน 3 คน  

   2)  ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิ่นที่ประชาคมทอ้งถ่ินคัดเลอืก จำนวน 2 คน   

   3) ผูแ้ทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผูบ้รหิารทอ้งถิ่นคัดเลอืก จำนวน 2 คน  

   4) หวัหน้าส่วนการบรหิารที่คัดเลอืกกันเอง จำนวน 2 คน  

   5) ผูท้รงคุณวุฒิที่ผูบ้รหิารทอ้งถิ่นคัดเลอืก จำนวน 2 คน  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลเวยีงพร้าว 

ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนา

ทอ้งถิ่น ดังนี้ 

  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ทอ้งถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วธิีการ และหว้งเวลาใหเ้หมาะสมกับเทศบาลตำบลเวยีงพรา้ว 

  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วง

เวลาที่กำหนด โดยสามารถตดิตามและประเมินผลไดต้ลอดระยะเวลา 

  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน

ต่อผูบ้รหิารทอ้งถิ่น เพื่อดำเนนิการต่อไป 
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  2. การกำหนดแนวทางและวธิกีาร 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลเวยีงพร้าว  

ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาของเทศบาลตำบลเวยีงพรา้ว ดังนี้ 

  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม

ยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อการพัฒนาทอ้งถ่ิน จะเริ่มดำเนนิการศึกษาและรวบรวมขอ้มูลของโครงการ

ที่จะติดตามว่ามวีัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จาก

การกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไวแ้ล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผล

การตดิตาม เป็นตน้ จากนัน้ศกึษาว่าผูใ้ชเ้กดิผลการนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ขอ้มูลหลัก ๆ ที่

ตอ้งการคืออะไร ตอ้งการให้รายงานผลอย่างไร มีขอ้เสนอแนะในการตดิตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษา

ดังกล่าวอาจใช้วธิีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตใน

การตดิตาม 

  2.2 วางแผนตดิตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงาน

จาก  ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียดซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คอื วัตถุประสงค์การ

ตดิตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บขอ้มูล วธิกีารเก็บรวบรวมขอ้มูล และวธิกีารวเิคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้าง

เครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรอืแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

  2.3 ดำเนนิการหรอืปฏบิัตติามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนนิการตามวัตถุประสงค์

และขั ้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะ

วางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้อง

ตดิตามเพิ่มจนกว่าจะไดค้รบข้ันต่ำตามทีก่ำหนดไวต้ามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน 

  2.4 การวเิคราะห์ข้อมูล เป็นการวเิคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว ้  

แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใชว้ิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ 

ค่าเฉลี่ย ค่าเบี ่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนา

เปรยีบเทยีบ การเขยีน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรอือาจใช้หลายๆ วธิปีระกอบ

กันตามความเหมาะสมของพื้นทีเ่ทศบาลตำบลเวยีงพรา้ว 

  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวขอ้งทราบโดยรายงาน

ตามแบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ 

อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลเวยีงพร้าว ในการรายงานผลการติดตาม

โครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชงิเทคนคิซึ่งประกอบดว้ยก็ได ้ความเป็นมาของโครงการที่จะตดิตามโดย

สรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะไดร้ับจากการตดิตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
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  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผล

และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลเวียงพร้าวต่อ

ผู ้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของ

เทศบาลตำบลเวยีงพรา้ว โดยอย่างนอ้ยปลีะหนึ่งครัง้ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี 

หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลเวยีงพร้าว หรอืผูเ้กี่ยวข้อง

หรือผู้มอีำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินจิฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้

จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรอืเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสม

ต่อผูบ้รหิารทอ้งถิ่น 

  3. การรายงานผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลเวยีงพร้าวมีอำนาจ

หนา้ที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจ้ากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บรหิาร

ท้องถิ่น เพื่อใหผู้้บรหิารทอ้งถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลเวียง

พรา้วโดยอย่างน้อยปลีะหนึ่งครัง้ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาเทศบาล 

ตำบลเวยีงพราว 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 
สภาทองถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 

 

ป ร ะ ก า ศ ผ ล ก า ร ต ิ ด ต า ม แ ล ะ

ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชน

ในเทศบาลตำบลเวียงพราวทราบในที่

เปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวัน

รายงานผลและ เสนอความ เห็ น

ดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน

ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ  
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ส่วนที่ 2  

การตดิตามและประเมนิผล 
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1. สรุปผลการตดิตามและประเมนิผล ปงีบประมาณ   พ.ศ. 2566       

1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น       

    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลเวียงพร้าวเป็นแผนยุทธศาสตร์ที ่กำหนด

ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ.2566-2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลเวียงพร้าว ที่

กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลเวียงพร้าวซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ 

และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

แผนการบรหิารราชการแผน่ดนิ ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ อำเภอพรา้ว และแผนชุมชน  

     แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลเวียงพรา้ว มีรายละเอยีด ดังนี้ 

     1) ยุทธศาสตร์ ประกอบดว้ย 

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาดา้นระบบโครงสรา้งพื้นฐาน   

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ สังคมและคุณภาพชีวติ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   

   ยุทธศาสตร์ที ่ 4 การพัฒนาด้านสาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้ม 

   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาดา้นการเมืองและการบรหิาร    

     2) พันธกิจ ประกอบด้วย 

   1. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปการ สาธารณูปโภคใหไ้ด้

มาตรฐาน  และครอบคลุมพื้นที่เพื่อรองรบัการขยายตัวของเมอืงในอนาคต  

   2. พัฒนาการจัดการศกึษา การกฬีา สาธารณสุข และสังคมเชงิบูรนาการ

เพื่อพัฒนาคุณภาพชวีติที่ด ีชุมชนเข้มแข็งสามารถพึ่งตนเองไดอ้ย่างยั่งยืน  

   3. เสรมิสรา้งศักยภาพความเป็นเมอืงแห่งวัฒนธรรม และส่งเสรมิให้

ประชาชนมีฐานเศรษฐกจิที่มั่นคงอย่างยั่งยนื ภายใตห้ลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

   4. ส่งเสริมการอนุรักษ์ศลิปะ ประเพณ ีวัฒนธรรม ศาสนา และภูมิปัญญา

ทอ้งถิ่น 

   5. พัฒนาการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม โดยการมี

ส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

   6. พัฒนาการบรหิารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อการบรหิารตำบลแบบ

บูรณาการใหบ้รกิารประชาชนครบวงจร และเสรมิสรา้งความปลอดภัยในชวีติและทรัพย์สนิ การรักษา

ความสงบเรยีบรอ้ยภายในชุมชน 
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     3) จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ประกอบดว้ย 

  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลเวียงพร้าว ที่จะดำเนินการใน

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนานี้ไดก้ำหนดให้สอดคล้องกับพันธกิจ หรือภารกิจหลัก มี 12 จุดมุ่งหมาย 

ดังนี้ 

  1. พัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง ให้มีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัยทันสมัย ระบบ

สาธารณูปโภค สาธารณูปการทั่วถึง และครอบคลุมทุกพื้นที่ และไดม้าตรฐาน 

  2. จัดบรกิารที่ด ีสะดวก รวดเร็ว และมปีระสทิธภิาพ มีช่องทางการรับรูข้้อมูล

ข่าวสาร  

  3. มีบริการด้านการสาธารณสุขโดยทั่วถึงและมีประสทิธิภาพ ชุมชนมีความเข้มแข็ง 

ประชาชนไดร้ับสวัสดกิารสังคมอย่างที่ถงึ มคีุณภาพชวีติที่ดีถ้วนหน้า 

  4. จัดการศึกษาอย่างทั ่วถึงและมีคุณภาพ มีแหล่งความรู ้ที ่ท ันสมัยและรู ้จ ักใช้

เทคโนโลยอีย่างถูกต้อง 

  5. ส่งเสรมิอาชพี และใหมี้รายไดเ้พยีงพอต่อการดำรงชีพ ประชาชนมคีวามเป็นอยู่ที่ดี

และดำเนนิชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง และร่วมกันสร้างความเขม้แข็งให้ภาคการเกษตร

แบบครบวงจรตามแนวทางเกษตรทฤษฎีใหม่ มีสนิคา้ ผลติภัณฑ์ชุมชน มีมูลค่าเพิ่มขึ้น เป็นที่ต้องการ

ของตลาด 

  6. ส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ศาสนา ประเพณีอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้

ดำรงอยู่สบืทอดตลอดไป  

  7. จัดระบบความปลอดภัยในชวีติและทรัพย์สิน เกดิความสงบเรยีบรอ้ยภายในชุมชน

บา้นเมอืงน่าอยู่และสวยงามเป็นระเบยีบ และมผีังเมอืงที่ดเีพื่อส่งเสรมิสนับสนุนการพัฒนาเมือง 

  8. สรา้งจติสำนกึดใีนการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม บา้นเมืองน่า

อยู่ปราศจากมลภาวะ และสิ่งปฏิกูล ตลอดจนจัดภูมิทัศน์ที่สวยงาม แหล่งพักผ่อนหย่อนใจ สถานที่

ออกกำลังกาย 

  9. จัดให้มีการดำเนนิงานดา้นการเงนิ – การคลัง และการจัดเก็บรายได้ของเทศบาล 

อย่างถูกต้อง โปร่งใส่  มปีระสิทธภิาพก่อใหเ้กิดประโยชน์ต่อประชาชน  

  10. สร้างความเข้าใจอันดีระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประชาชน  และ

หน่วยงานต่างๆ  เพื่อใหเ้กดิการมสี่วนร่วมในการบรหิารและการพัฒนาทอ้งถ่ินจากทุกภาคส่วน  

  11. ส่งเสริมบุคลากรของเทศบาลให้ปฏิบัติงานบนพื้นฐานการมีคุณธรรมจริยธรรม

และหลักธรรมาภบิาลและไดร้ับการพัฒนาศักยภาพการทำงานเป็นประจำ 

  12. จัดให้มีช่องทางรับรู้ข้อมูลข่าวสารอย่างทั่วถึง และได้รับการศึกษาเรียนรู้ในศูนย์

การเรียนรู้ ICT ชุมชน มีความรู้ ความเข้าใจในการใช้ระบบ Internet WiFi สามารถติดต่อสื่อสารได้

อย่างรวดเร็ว มปีระสทิธภิาพ  
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     4) วสิัยทัศน์  

เวยีงพร้าว...นครแห่งชวีติและวัฒนธรรม 

(City  of  Life  and  Culture)   

ร่วมกันพัฒนาเวยีงพร้าวให้เป็นเมอืงที่มคีวามสงบสุข เป็นดนิแดนแห่งธรรม 

นำวิถชีีวติให้มคีุณภาพด้วยหลักเศรษฐกจิพอเพยีง และมคีวามงดงามทางวัฒนธรรม 
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แบบช่วยกำกับการจดัทำแผนพัฒนาของทอ้งถิ่นโดยตนเอง     
คำชี้แจง : เป็นแบบประเมนิตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น  โดยจะทำ

การประเมนิและรายงานทุกๆ ครัง้  หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินไดป้ระกาศในแผนพัฒนา

ทอ้งถิ่นแลว้ 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      เทศบาลตำบลเวยีงพร้าว 

ประเด็นการประเมนิ  
มกีาร

ดำเนนิงาน 

ไม่มี 

การดำเนนิงาน 

ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่น 
  

1. มกีารจัดตัง้คณะกรรมการพัฒนาทอ้งถ่ินเพื่อจัดทำแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพือ่จัดทำแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน   

3. มกีารจัดประชุมอย่างต่อเนือ่งสม่ำเสมอ   

4. มีการจัดตัง้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน   

5. มกีารจัดทำประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน   

6. มคีณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่นและประชาคมทอ้งถ่ินพจิารณาร่าง                 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน 

  

ส่วนที่ 2   การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7. มีการรวบรวมข้อมลูและปัญหาสำคัญของทอ้งถ่ินมาจัดทำฐานขอ้มลู   

8. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดทำแผน   

9. มกีารวิเคราะห์ศักยภาพของทอ้งถ่ิน (SWOT) เพื่อประเมนิสถานภาพการ 

     พัฒนาท้องถ่ิน 

  

10. มีการกำหนดวสิยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาทอ้งถ่ินที่สอดคลอ้งกับ  

       ศักยภาพของทอ้งถ่ิน 

  

11. มกีารกำหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาทอ้งถ่ินที่สอดคลอ้งกับ 

       ยุทธศาสตร์จังหวดั 

  

12. มกีารกำหนดจดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยนื   

13. มกีารกำหนดเปา้หมายการพัฒนาท้องถ่ิน   

14. มีการกำหนดยุทธศาสตรก์ารพัฒนาและแนวทางการพฒันา   

15. มกีารกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์ของจังหวดั   

16. มกีารอนุมัตแิละประกาศใช้แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน   

17. มกีารจดัทำบัญชกีลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน   

18. มกีารกำหนดรปูแบบการตดิตามประเมนิผลแผนยุทธศาสตร ์   

19.  มกีารทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ินหรอืไม ่   
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ผลการดำเนนิงานตามแผนพัฒนาป ี2566  

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร ์

จำนวนโครงการ 

ทัง้หมด 

จำนวนโครงการ 

ที่ไดร้ับงบประมาณ 

จำนวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการ 

ที่อยู่ระหว่าง

ดำเนนิการ 

จำนวนโครงการ 

ที่ยังไม่ได้

ดำเนนิการ 
หมายเหต ุ

จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ 

1.  ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาระบบ

โครงสรา้งพื้นฐาน 

23 17.69 8 14.55 7 21.22 1 100.00 0 0.00  

2.  ยุทธศาสตรก์าร

พัฒนาดา้น

เศรษฐกจิ สังคม

และคุณภาพชวีติ 

20 15.38 13 23.64 3 9.09 0 0.00 10 47.63  

3. ยุทธศาสตร์ด้าน

การศกึษา ศาสนา

และวัฒนธรรม   

27 20.77 15 27.27 13 39.39 0 0.00 2 9.52  

4. ยุทธศาสตร์ด้าน

สาธารณสุข 

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

45 34.62 13 23.64 6 18.18 0 0.00 7 33.33  

5. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาดา้นการเมอืง 

และการบรหิาร 

15 11.54 6 10.90 4 12.12 0 0.00 2 9.52  

รวม 130 100.00 55 100.00 33 100.00 1 100.00 21 100.00  
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การเบกิจ่ายงบประมาณปี  2566  

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงนิสะสม รวม 

จำนวนเงนิ รอ้ยละ จำนวนเงนิ รอ้ยละ จำนวนเงนิ รอ้ยละ 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ

โครงสรา้งพื้นฐาน 

4,442,600.00   47.80   1,755,000.00   100.00   6,197,600.00   56.09  

2.  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้น

เศรษฐกจิ สังคมและคณุภาพชวีติ 

 153,250.00   1.65     153,250.00   1.39  

3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม   

4,258,839.00   45.82     

4,258,839.00  

 38.54  

4. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 

 317,891.40   3.42     317,891.40   2.88  

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น

การเมอืง และการบรหิาร 

 121,538.00   1.31     121,538.00   1.10  

รวม  9,294,118.40   100.00   1,755,000.00   100.00   11,049,118.40   100.00  

 

ผลการดำเนินงานตามโครงการทีจ่่ายจากเงนิสะสม 

โครงการที่จ่ายจากเงนิสะสมประจำปี 2566 (ระหว่างเดอืนตุลาคม 2565-เดือนกันยายน 2566) 

โครงการ 

ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนนิการ 

เสร็จแลว้ 

อยู่ในระหว่าง

ดำเนนิการ 

ยังไม่ได้ 

ดำเนนิการ 

งบประมาณ 

ที่ไดร้ับ 

งบประมาณ 

ที่เบกิจ่ายไป 

1.ปรับปรุงท่อส่งนำ้ประปา ขนาด ศก. 3 นิ้ว บ้าน

ป่าจี้ 

   444,000 390,000 

2.ก่อสรา้งรางระบายนำ้ ค.ส.ล. รูปตัวยูพรอ้มฝา

ปิด บรเิวณบา้นนายมี เผอืกแกว้ บ้านแจ่งกู่เรอืง 

   308,400 305,000 

3.ก่อสรา้งรางระบายน้ำ ค.ส.ล. รปูตัวยูพรอ้มฝา

ปิด พรอ้มซ่อมแซมถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 

บรเิวณซอยบ้น ร.ต.ต.เพชร ตากอ๋งแก้ว บ้านทุ่ง

หลวง 

   415,200 407,000 

4.ก่อสรา้งรางระบายนำ้ ค.ส.ล. รูปตัวยูพรอ้มฝา

ปิด บรเิวณ ซอย 3 บา้นสันมะนะ   

   332,200 330,000 

5.ก่อสรา้งรางระบายนำ้ ค.ส.ล. รูปตัวยู พรอ้มฝา

ปิด บรเิวณซอยบ้านนายสุทัศน์  คำไชย บา้นป่าจี้ 

   302,400 293,000 

6.ก่อสรา้งรางระบายนำ้ ค.ส.ล. รูปตัวยู บรเิวณ

บ้านนางบัวชุม อำนาคะ บ้านป่าจี้  

   956,600 - 

                                                                                            รวม  2,758,800  1,725,000  
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ผลการดำเนนิงานตามโครงการทีไ่ด้รับเงนิอุดหนุนเฉพาะกจิ 

โครงการท่ีไดร้ับเงนิอุดหนุนเฉพาะกจิประจำป ี2566 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565-เดอืนกันยายน 2566) 

โครงการ 

ผลการดำเนนิงาน งบประมาณ 

ดำเนนิการ 

เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหวา่ง

ดำเนนิการ 

ยังไม่ได ้

ดำเนนิการ 

งบประมาณ 

ที่ได้รับ 

งบประมาณ 

ที่เบิกจ่ายไป 

1.ก่อสรา้งระบบผลตินำ้ประปา POG 

TANK ช่างคำ 

 /   5,200,000 5,200,000 

2.ก่อสรา้งระบบผลตินำ้ประปา POG 

TANK ป่าเสี้ยว 

 /   5,200,000 5,200,000 

3.ปรับปรุงถนนลาดยาง ชม.ถ.66-035  

ป่าเสี้ยว 

/   2,348,800 1,620,000 

4.ปรับปรุงถนน ทางหลวงหมายเลข 1150 

แจ่งกู่เรอืง 

/   1,998,300 1,340,000 

5.ปรับปรุงถนนลาดยาง ชม.ถ.66-001 

(ทุ่งหลวง - แม่งัด) 

/   728,200 500,000 

6.ปรับปรุงถนนลาดยาง ชม.ถ.66-002 

(ป่าเสี้ยว - ดอยใต)้ 

/   571,000 420,000 

รวม 16,046,300 14,280,000 

 

หมายเหต ุ :  ตัง้แต่วันที่  1  ตุลาคม  2565 – 30 กันยายน 2566 

สรุป 

โครงการที่มใีนแผนพัฒนา  ป ี2566           130  โครงการ 

โครงการไดบ้รรจุในเทศบัญญัติฯ ปี 2566          55   โครงการ 

โครงการที่ไดด้ำเนินการแล้ว      33  โครงการ 

ตัง้จ่ายรายการใหม่                     7   โครงการ 

จ่ายจากเงนิสะสม      6  โครงการ 

เงนิอุดหนุนเฉพาะกิจ      6      โครงการ 

คดิเป็นร้อยละ      48  x  100 =      34.61  ของโครงการที่มอียู่ในแผนพัฒนา ป ี2566 

                130 
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รายงานรายรับจริงตามงบประมาณ 

ปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 

เดอืนตุลาคม ถึงเดอืนกันยายน 

รายรับทัง้สิ้น จำนวน 55,681,090.73 บาท  แยกเป็น 
    

หมวด ประเภท รับจริง 

หมวดภาษี

อากร 

  

  

  

ภาษโีรงเรอืนและที่ดิน 3,303.00 

ภาษบีำรุงทอ้งที ่ 295.03 

ภาษทีี่ดนิและสิ่งปลูกสรา้ง 138,476.44 

ภาษปีา้ย 885,346.00 

อากรการฆ่าสัตว์ 7,785.00 

รวมหมวดภาษอีากร 1,035,205.47 

หมวด

ค่าธรรมเนยีม 

ค่าปรับ และ

ใบอนุญาต 

 

  

  

  

  

  

ค่าธรรมเนยีมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา 4,335.90 

ค่าธรรมเนยีมเก็บและขนมูลฝอย 360,400.00 

ค่าธรรมเนยีมเกี่ยวกับการตั้งสุสานและฌาปนสถาน 7,800.00 

ค่าธรรมเนยีมปดิ โปรย ตดิตัง้แผ่นประกาศหรอืแผ่นปลวิเพื่อการ

โฆษณา 

170.00 

ค่าธรรมเนยีมเกี่ยวกับทะเบยีนราษฎร 1,990.00 

ค่าธรรมเนยีมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 6,152.00 

ค่าธรรมเนยีมเกี่ยวกับทะเบยีนพาณชิย์ 2,380.00 

ค่าธรรมเนยีมอื่น ๆ 85,000.00 

ค่าปรับผูก้ระทำผดิกฎหมายจราจรทางบก 16,000.00 

ค่าปรับการผดิสัญญา 165,794.00 

ค่าปรับอื่น ๆ 1,331.00 

ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูล หรอืมูลฝอย 10,000.00 

ค่าใบอนุญาตประกอบการคา้สำหรับกจิการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 8,500.00 

ค่าใบอนุญาตจัดตัง้สถานที่จำหน่ายอาหารหรอืสถานที่สะสมอาหารใน

ครัว หรอืพื้นที่ใด ซึ่งมพีื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร 

400.00 

ค่าใบอนุญาตจำหน่ายสนิค้าในที่หรอืทางสาธารณะ 1,200.00 
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ค่าใบอนุญาตใหต้ัง้ตลาดเอกชน 0.00 

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 1,350.00 

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเ้ครื่องขยายเสยีง 510.00 

ค่าใบอนุญาตอื่นๆ 11,700.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 685,012.90 

หมวดรายได้

จากทรัพย์สนิ 

  

ค่าเช่าหรอืบรกิารสถานที่ 610,400.00 

ดอกเบี้ย 413,124.01 

เงนิปันผลหรือเงนิรางวัลต่างๆ 0.00 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สนิ 1,023,524.01 

หมวดรายได้

เบ็ดเตล็ด 

  

เงนิที่มผีูอุ้ทศิให ้ 43,281.25 

ค่าขายแบบแปลน 15,200.00 

รายไดเ้บ็ดเตล็ดอื่นๆ 75,865.73 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตลด็ 134,346.98 

หมวดภาษี

จัดสรร 
 

ภาษแีละค่าธรรมเนยีมรถยนต ์ 861,580.05 

ภาษมูีลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 14,352,533.60 

ภาษมูีลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 2,781,620.99 

ภาษธีุรกจิเฉพาะ 277,083.29 

ภาษสีรรพสามติ 3,968,230.23 

ค่าภาคหลวงแร่ 41,701.83 

ค่าภาคหลวงปโิตรเลยีม 21,936.62 

ค่าธรรมเนยีมจดทะเบียนสิทธแิละนติกิรรมตามประมวลกฎหมายที่ดนิ 1,651,364.00 

ภาษจัีดสรรอื่นๆ 0.00 

รวมหมวดภาษจีัดสรร 23,956,050.61 

หมวดเงนิ

อุดหนุน 

เงนิอุดหนุนทั่วไป สำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกจิถ่าย

โอนเลือกทำ 

28,846,950.76 

รวมหมวดเงนิอุดหนุน 28,846,950.76 

รวมทั้งหมด 55,681,090.73 
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การสำรวจความพึงพอใจผู้รับบรกิาร  

 

สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ไดท้ำการสำรวจความพงึพอใจของผู้รับบริการ

ของเทศบาลตำบลเวยีงพรา้ว อำเภอพรา้ว จังหวัดเชียงใหม่ จำนวน 4 งาน ซึ่งประกอบดว้ย  

การให้บริการของงานด้านทะเบียน โดยภาพรวมผลคะแนนอยู่ในระดับ 9 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 

4.63  คดิเป็นรอ้ยละ 92.60 

การให้บริการของงานด้านโยธา โดยภาพรวมมีผลคะแนนอยู่ในระดับ 9 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 

4.60  คดิเป็นรอ้ยละ 92.00  

การใหบ้ริการของงานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม โดยภาพรวมมีผลคะแนนอยู่ใน          

ระดับ 9 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.61 คดิเป็นรอ้ยละ 92.20  

การให้บริการของงานด้านสาธารณสุข โดยภาพรวมมีผลคะแนนอยู่ในระดับ 9 มีค่าเฉลี่ย               

เท่ากับ 4.64 คดิเป็นรอ้ยละ 92.80 

ประสิทธิภาพการใหบ้ริการทั้ง 4 ด้าน ของเทศบาลตำบลเวียงพร้าว ได้แก่ ประชาชนมคีวาม           

พึงพอใจ โดยมีคะแนนเท่ากับ 9 มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 4.62 คิดเป็นร้อยละ 92.40 เมื ่อพิจารณา

รายละเอียด งานด้านสาธารณสุข เป็นอันดับที่ 1 รองลงมา คือ งานด้านทะเบียน งานด้านพัฒนา

ชุมชนและสวัสดกิารสังคม งานดา้นโยธา ตามลำดับ (ตารางที่ 5.1) 
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ตารางที่ 5.1 ประสิทธิภาพการให้บรกิารทั้ง 4 ด้านของเทศบาลตำบลเวยีงพร้าว 

 

การให้บรกิาร 

งานด้านทะเบยีน งานด้านโยธา 
งานด้านพัฒนาชุมชนและ

สวัสดกิารสังคม 
งานด้านสาธารณสุข ภาพรวม 

X S.D. ร้อยละ คะแนน X S.D. ร้อยละ คะแนน X S.D. ร้อยละ 

 

คะแนน 

 

X S.D. ร้อยละ คะแนน X S.D. 

เฉลี่ย 

ร้อย

ละ 

คะแนน 

1.ขัน้ตอนการให้ 

บรกิาร 
4.63 0.56 92.60 9 4.62 0.58 92.40 9 4.62 0.58 92.40 9 4.64 0.55 92.80 9 4.63 

0.56

8 
92.60 9 

2.ช่องทางการให้ 

บรกิาร 
4.59 0.66 91.80 9 4.58 0.56 91.60 9 4.62 0.58 92.40 9 4.62 0.57 92.40 9 4.60 0.591 92.00 9 

3.เจา้หนา้ที่ผูใ้ห้ 

บรกิาร 
4.70 0.50 94.00 9 4.61 0.59 92.20 9 4.62 0.58 92.40 9 4.68 0.55 93.60 9 4.65 

0.55

7 
93.00 9 

4.สิ่งอำนวยความ

สะดวก 
4.58 0.73 91.60 9 4.59 0.54 91.80 9 4.62 0.58 92.40 9 4.62 0.54 92.40 9 4.60 

0.59

6 
92.20 9 

5.โครงการ/

กจิกรรม 
4.65 0.51 93.00 9 4.62 0.50 92.40 9 4.58 0.59 91.60 9 4.63 0.54 92.60 9 4.62 

0.53

6 
92.60 9 

รวม 4.63 0.59 92.60 9 4.60 0.55 92.00 9 4.61 0.58 92.20 9 4.64 0.55 92.80 9 4.62 
0.57

0 
92.40 9 
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ข้อเสนอแนะของมหาวทิยาลัยเชียงใหม ่

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาการให้บรกิารของหน่วยงาน/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ประชาชนในเขตพืน้ที่เทศบาลตำบลเวียงพร้าว อำเภอพร้าว จังหวัดเชียงใหม่ ไดม้ขี้อเสนอแนะ

เพิ่มเตมิสำหรับการบรกิารในดา้นต่าง ๆ ดังนี้ 

 

1. งานด้านทะเบยีน 

ข้อเด่น  

เจา้หน้าที่ใหค้ำแนะนำ/ขอ้ปรกึษาในเรื่องงานทะเบียน/เอกสารต่าง ๆ  ได้ชัดเจน การทำงานเป็น

ระบบตามข้ันตอน 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง  

ตดิตามและประเมนิผลหลังการใหบ้รกิาร เพื่อนำผลมาปรับปรุงระบบงานและคุณภาพ

การใหบ้รกิารอย่างต่อเนื่อง 

 

2. งานด้านโยธา 

  ข้อเด่น   

 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล/ขั้นตอนการยื่นขออนุญาตก่อสร้าง กฎระเบียบ              

ที่เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ให้บรกิารเป็นที่น่าพึงพอใจ ให้ข้อมูลและคำปรกึษาได้ดี มีการติดตามผล

อย่างต่อเนื่อง  

ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง 

ตดิตามและประเมนิผลหลังการใหบ้รกิาร เพื่อนำผลมาปรับปรุงระบบงานและคุณภาพ                    

การใหบ้รกิารอย่างต่อเนื่อง 

 

3. งานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดกิารสังคม 

ข้อเด่น   

เจ้าหน้าที ่ผู ้ให้บริการให้คำแนะนำ/ข้อปรึกษาในเรื ่องการลงทะเบียนผู ้สูงอายุ/ผู ้พิการ/

ผู ้ด้อยโอกาส/เอกสารต่าง ๆ ได้ชัดเจน ขั้นตอนการให้บริการเป็นระบบ ผู ้บริหารและเจ้าหน้าที่

เทศบาล ตำบลเวียงพร้าว ให้ความสำคัญกับสวัสดิการและการดูแลผู ้ส ูงอายุ/ผู ้พิการ/

ผูด้อ้ยโอกาส เป็นอย่างด ีทัง้นี้เทศบาลควรส่งเสรมิใหมี้การจัดโครงการเตรยีมความพร้อมก่อน

เข้าสู่วัยผูสู้งอายุอย่างต่อเนื่อง ในการเรียนรูแ้ละเตรียมตัวเป็นผูสู้งอายุที่มีคุณภาพ มีสุขภาพ

อนามัยที่ดี  
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ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง 

มุ่งเนน้การติดตามและประเมินผลหลังการให้บริการ เพื่อนำผลมาปรับปรุงระบบงาน

และคุณภาพการใหบ้รกิารอย่างต่อเนื่อง 

  

4. งานด้านสาธารณสุข 

ข้อเด่น  

เจ้าหน้าที ่ผู ้ให้บริการให้คำแนะนำ/ข้อปรึกษาในเรื ่องการขอรับใบอนุญาตและการต่อ

ใบอนุญาต/เอกสารต่าง  ๆได้ชัดเจน การทำงานเป็นระบบตามขัน้ตอน 

          ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง  

ตดิตามและประเมนิผลหลังการใหบ้รกิาร เพื่อนำผลมาปรับปรุงระบบงานและคุณภาพ

การใหบ้รกิารอย่างต่อเนื่อง 

 

5. ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเพื่อเสริมจุดแข็ง และเสริมความโดดเด่นในการให้บริการ

ประชาชนของหน่วยงาน  

1. การขยายตัวของชุมชน ซึ่งแต่ละชุมชนมบีรบิทที่ต่างกัน มีปัญหาและความตอ้งการที่

ต่างกัน เทศบาลควรมีการบริหารงานเชิงรุกอย่างต่อเนื่อง เพื่อรับฟังปัญหาและสำรวจความต้องการ

ของชุมชน เพื่อการพัฒนาชุมชนและการแกไ้ขปัญหาที่ตรงจุด รวมถึงการบูรณาการ การทำงานร่วมกับ 

อปท. หรอืหน่วยงานอื่น เพื่อตอบสนองความคุม้ค่าตามหลักธรรมาภบิาล และเพิ่มประสิทธิภาพในการ

บรหิารและการพัฒนาทอ้งถ่ิน 

2. ให้ความสำคัญกับการพัฒนาทักษะที่จำเป็นแก่บุคลากรในองค์กร ที่ต้องทำงาน

ร่วมกับชุมชนในพื้นที่ ทั้งในรูปแบบการ Reskill Upskill และ Future Skill เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ

ทำงาน เพราะงานของเทศบาลโดยส่วนใหญ่เป็นงานที่ให้บริการแก่ประชาชนในพื้นที่ การใหบ้ริการที่ดี

ย่อมสร้างความเป็นมิตรและความประทับใจแก่ประชาชน ซึ่งจะส่งผลต่อการบริหารของผู้บริหาร

เทศบาลและการได้รับความร่วมมือที่ดีจากประชาชน ทำให้โครงการต่าง ๆ ราบรื่นและสำเร็จตาม

เปา้หมายต่อไป 
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ส่วนที่ 4 

ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

ในการปฏบัิตริาชการ 
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ส่วนที่ 4 

ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะในการปฏบิัตริาชการ 
  

 

ปัญหา และอุปสรรค 

  1. ปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาตทิี่ไม่สามารถควบคุมได ้

  2. จำนวนงบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงานด้านโครงสร้างพื้นฐาน  เนื่องจาก

บางโครงการตอ้งใชง้บประมาณจำนวนมากในการดำเนนิโครงการ 

  3. ขาดความร่วมมือจากภาคประชาชนเท่าที่ควร เช่น ประชาชนยังไม่เข้าใจถึงแนว

ทางการดำเนนิงานของเทศบาลและไม่มคีวามรูเ้กี่ยวกับงาน/กิจกรรมที่เทศบาลจะดำเนนิการ 

    

   

ข้อเสนอแนะ  

1. ให้ขอ้เสนอแนะเรื่องค่าบรกิารการจัดเก็บขยะ เพื่อลดภาระทางงบประมาณ และ

เพิ่มงบประมาณในการพัฒนาด้านอื่นๆ ต่อไป 

2. โรงเรยีนบา้นแจ่งกู่เรอืง ขอสนับสนุนวทิยากรในการอบรมบุคลากร และนักเรยีนใน

การคัดแยกขยะ  
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ภาคผนวก    1. คำสั่ง เทศบาล  

  2. แบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ฯลฯ 



1

โครงการปองกันและลดอุบตัเิหตุทางถนนชวงเทศกาลสําคัญ

โครงการจัดการเลอืกตั้ง สมาชิกสภาเทศบาล

5

6



2

โครงการสงเสรมิการประกอบอาชีพของราษฎรตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง

ณ ศูนยเรยีนรูเศรษฐกจิพอเพยีงบานปาจ้ี 

โครงการปลูกตนไมประจําปของชาติ 

ในวันท่ี  21 ตลุาคม 2565 ณ พื้นท่ีบรเิวณทานํ้าแมสะลวม

7

8



3

โครงการ “บทบาทสตรใีนการพัฒนาชุมชน” ตําบลเวียง ทุงหลวง  ดําเนนิการโดยเทศบาลตําบลเวียงพราว     

เพิ่มทกัษะบทบาท พัฒนาศักยภาพของสตร ีในการพัฒนาชุมชนใหม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยนื ณ หองประชุมชั้น 3 

เทศบาลตาํบลเวยีงพราว

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศกึษา

9

10



4

โครงการอาหารกลางวันใหแกนักเรยีน

โครงการจัดงานประเพณีหลอเทียนและถวายเทียนพรรษา

11

12



5

โครงการจัดงานสบืสานประเพณียี่เปง (ประเพณลีอยกระทง)

โครงการสงเสรมิวัฒนธรรมทองถิ่นใสขันดอกบูชาอนิทขิล (เสาหลักเมอืงพราว)

13

14



6

คาใชจายในการพัฒนาเด็กและเยาวชน 

โครงการเพิ่มประสทิธิภาพการจัดเก็บภาษี

15

16



7

โครงการปรับปรุงภูมิทศันในเขตเทศบาล

ปรับปรุงภูมิทัศนบรเิวณหนาสาํนกังานเทศบาลตําบลเวยีงพราว

โครงการอาหารปลอดภัยเพื่อสุขภาพเทศบาลตําบลเวียงพราว บรเิวณลานสํานักงานเทศบาลตําบลเวียงพราว เพื่อสงเสรมิให

ความรูแกประชาชนบรโิภคอาหารท่ีถูกตองตามหลักโภชนาการ ปลอดภัยตอสุขภาพ

17

18



8

โครงการหมูบานคัดแยกขยะ 3Rs ตามแนวทางประชารัฐ

อบรมเชิงปฏบิัติการเรื่องการคัดแยกขยะท่ีตนทาง

กจิกรรม “การใชถังขยะเปยกลดโลกรอน”

โครงการปองกันโรคตดิตอ และไมตดิตอภายในเขตเทศบาลตําบลเวียงพราว

การดําเนินการเฝาระวัง ปองกัน และควบคุม

19

20



9

โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน

อุดหนุน พระราชดํารดิานสาธารณสขุ

โครงการควบคุมการขาดสารไอโอดนีของสมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯสยามบรมราชกุมารี บานปาจี้ หมูที2่ 

ตําบลทุงหลวง อําเภอพราว จังหวัดเชยีงใหม 

21

22



10

โครงการแกไขปญหามลภาวะเปนพษิ

โครงการวางทอประปา

23

24



11

โครงการกอสรางอาคารอเนกประสงค บริเวณสสุานตาํบลเวียง

พ1

โครงการกอสรางถนนคอนกรตี ขามสุม - แมกอย

พ2

25

26



12

โครงการกอสรางถนนคอนกรตี สายบานปาจ้ี - บานหมอ

พ3

โครงการปรับปรุงถนนซอยขางรานศิรมิาศมอเตอร

พ4

27

28



13

โครงการปรับปรุงถนน ทางเขาสุสานเทศบาล

พ5

โครงการปรับปรุงทอสงนํ้า บานปาจี้

ข1

29

30



14

โครงการกอสรางรางระบายนํ้า บานนายมี เผือกแกว บานแจงกูเรือง

ข2

โครงการกอสรางรางระบายนํ้า พรอมซอมผวิถนน ซอยบาน ร.ต.ต.เพชร  ตากองแกว 

บานทุงหลวง

ข3

31

32



15

โครงการกอสรางรางระบายนํ้า ซอย 3 บานสันมะนะ

ข4

โครงการกอสรางรางระบายนํ้า บรเิวณบานนายสุทัศน  คําไชย บานปาจี้

ข5

33

34



16

โครงการกอสรางระบบผลติน้ําประปา POG TANK บานชางคํา

ฉ1

โครงการกอสรางระบบผลตินํ้าประปา POG TANK บานปาเสี้ยว

ฉ2

35

36



17

โครงการปรับปรุงถนน ชม.ถ.66-035 บานแจงกูเรอืง-ตนโชค

ฉ3

โครงการปรับปรุงถนน ทางหลวงหมายเลข 1150 บานแจงกูเรือง

ฉ4

37

38



18

โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง ชม.ถ.66-001 (ทุงหลวง – แมงัด)

ฉ5

โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง ชม.ถ.66-002 (ปาเสี้ยว – ดอยใต)

ฉ6

39

40



19

ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการ

ขอเสนอแนะ

๑. การบริหารจัดการขยะ 

๒. ขอวทิยากรอบรม บุคลากร นักเรยีน ในการคัดแยกขยะ เพื่อเปนสวนในการคัดแยกขยะ

๓. เพิ่มคาธรรมเนยีมในการจัดเก็บขยะ เพื่อใหลดภาระของเทศบาล และเพิ่มงบประมาณใน

การพัฒนาดานอื่นๆ ตอไป

41


