
 

 
 
 

การประเมินผลการควบคุมภายใน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เทศบาลตำบลเวียงพร้าว 
อำเภอพร้าว  จังหวัดเชียงใหม่ 
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คำนำ 
 

ตามที่เทศบาลตำบลเวียงพร้าว ได้จัดวางระบบการควบคุมภายในเทศบาลตำบลเวียงพร้าว  
ครั้งแรกไปแล้วเมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. 2548 และในทุกปีจะมีการแต่งตั้งคำสั่งคณะทำงานติดตามประเมินผล
ระบบควบคุมภายในให้เป็นปัจจุบันทุกปีงบประมาณ ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการ
กำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 ข้อ 5 กำหนดให้หัวหน้าหน่วยงานภาครัฐ (ผู้ตรวจรับ)        
นำมาตรฐานการควบคุมภายในที่ออกตามระเบียบนี้ไปใช้แนวทางในการจัดวางระบบการควบคุมภายใน  
อย่างไรก็ตามการควบคุมภายในที่มีอยู่อาจเหมาะสมกับสถานการณ์หนึ่ง แต่เมื่อระยะเวลาผ่านไปหรือมี
เหตุการณ์หรือปัจจัยเสี่ยงเปลี่ยนแปลงไป การควบคุมที่ มีอยู่ เดิมอาจไม่เหมาะสมและไม่เป็นปัจจุบัน             
จึงจำเป็นต้องมีการติดจามประเมินผลการปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในอยู่อย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ  
เพ่ือปรับปรุงแก้ไขการควบคุมภายในให้เป็นปัจจุบันและเหมาะสมกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่เสมอ
ดังนั้น ระเบียบฯ ข้อ 6 จึงกำหนดให้หน่วยงานภาครัฐ ประเมินผลการควบคุมภายใน แล้วรายงานต่อ
คณะกรรมการการตรวจสอบอย่างน้อยปีละครั้ง เพ่ือปรับปรุงการควบคุมภายในให้มีประสิทธิภาพประสิทธิผล  
และเหมาะสมกับสภาพแวดล้อม และความเสี่ยงที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่เสมอ 

คณะทำงานติดตามประเมินผลการระบบควบคุมภายในเทศบาลตำบลเวียงพร้าว ได้จัดทำ
รายงานการควบคุมภายใน ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการ
ควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 และตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการ
ควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 คงจะมีส่วนช่วยให้ระบบการควบคุมภายในของเทศบาล
ตำบลเวียงพร้าว มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น  
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